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У роботі досліджено механізм прийняття рішень у осіб із різною 

особистою спрямованістю. У дослідженні взяло участь 60 осіб, серед яких 26 

інтровертів та 34 екстраверти. Дослідження відбувалось онлайн у вигляді 

заповнення форм тестування. Респондентів просили заповнити міні-анкету на 

виявлення часових рамок, самостійність та необхідність збору інформації для 

прийняття рішення, а також методику на виявлення стилю прийняття 

рішення, життєстійкості, опитувальник інтуїтивного стилю, методику 

вивчення темпераменту, методику на здатність до самоуправління. За 

допомогою статистичних методів аналізу, а саме порівняльного та 

кореляційного, було виявлено: 1. підтвердження гіпотези про те, що 

планування більш властиво інтровертам, ніж екстравертам; 2. спростування 

другої гіпотези про вищий рівень прокрастинації у екстравертів порівняно із  

інтровертами, оскільки не було знайдено статистично значущих зав’язків між 

прокрастинацією та типом спрямованості, хоча показник вищий у 

екстравертів; 3. підтверджено третю гіпотезу про більшу кількість 

взаємозв’язків між здатністю до самоуправління та емоційним інтелектом у 

екстравертів ніж в інтровертів, адже інтроверти мають меншу кількість 

зв’язків між даними ознаками; 4. четверта гіпотеза щодо уникнення як 

стратегії прийняття рішення більше зустрічається у екстравертів ніж 

інтровертів – підтверджується, що говорить про ігнорування ситуації, коли 

вимагається зробити вибір.  
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