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	Інформація про курс
	Дисципліна «Мотивація поведінки та навчання» є вибірковою дисципліною з спеціальності «психологія» для освітньої програми Бакалавр , яка викладається в 5 семестрі в обсязі 3 кредити (за Європейською Кредитно-Трансферною Системою ECTS). 

	Коротка анотація курсу
	Об'єктом вивчення мотивації поведінки та навчання є активність особистості. Предметом даної дисципліни є особливості проактивності та надситуативної активності особи у ситуації навчання. Даний курс акцентує увагу на компонентах активації, складових мотиваційної сфери. способах психологічного мотивування особистості. Отримані знання та практичні навички сприятимуть формуванню у студентів загальної компетентності з психології мотивації та практичних умінь щодо мотивування інших.

	Мета та цілі курсу
	Мета – даного курсу є формування у студентів загальної компетентності з психології мотивації та практичних умінь щодо мотивування інших.

Завдання курсу – полягає у формуванні у студентів умінь визначати мотиваційні особливості особистості та здійснювати  ефективне й конструктивне мотивування особи у ситуації навчання.
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	Тривалість курсу
	64 год.

	Обсяг курсу
	64 години аудиторних занять.  32 години лекцій, 16 годин семінарських занять, 16 годин практичних занять та 26 годин самостійної роботи

	Очікувані результати навчання
	Загальна компетентність: здатність оволодівати сучасними знаннями і застосовувати їх на практиці. Спеціальна компетентність: здатність самостійно збирати, аналізувати та систематизувати психологічну інформацію з різних джерел, здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку; здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.
Передбачається, що після завершення цього курсу студент буде : 

· Знати: компоненти активації, класичні і сучасні теорії мотивації поведінки та навчання, характеристики і складові мотиваційної сфери, класифікації потреб, мотивів, цілей, мотиваційні тенденції і джерела, мотиваційні ефекти, показники конструктивності мотиваційної сфери, особливості зовнішньоорганізованої і внутрішньоорганізованої мотивації, види компетентності, типи компетенцій, концепції навчання, типи спрямованості особистості, психологічні стратегії мотивування особи.
· Вміти: визначати мотиваційні особливості особи, ефективний спосіб мотивування особи, здійснювати мотивування особи до виконання нею навчальних та професійних завдань.

	Ключові слова
	Особистість, життєва ситуація, життєстійкість, інтенція, мотиваційні цінності, мотивування, характер, спрямованість особистості, компетентність, маніпулювання, активація, стимулювання, теорії мотивації, потреби мотиви, цілі, цілепокладання, розуміння, рефлексія, досвід, компетенції.

	Формат курсу
	Очно-дистанційний

	Теми
	Тиж. / дата / год.-           
Тема, план, короткі тези
Форма діяльності (заняття)* *лекція, самостійна, дискусія, групова робота) 
Література.*** Ресурси в інтернеті
Завдання,
 год
Термін виконання
1/

01.09

16.40-18.00    
Загальна та спеціальна компетентність з психології мотивації
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.; Занюк С. С. Психологія мотивації. – К. : Либідь, 2002.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

1 год.
1/

04.09

16.40-18.00    

Аналіз активації поведінки. Структура активації: маніпулювання, стимулювання, мотивування. Джерела активності: потреби, конфлікти, покликання. Тенденції некласичної психології мотивації. Подія як одиниця життєтворення.
лекція
2/

08.09

16.40-18.00    
Емпіричне вивчення структури мотивації, експериментальне дослідження поведінки людини. Аналіз та інтерпретація даних психологічного опитування і спостереження.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Niermeyer R., Seyffert M. Motivation. – Freiburg, 2003.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
2/ 11.09

16.40-18.00    

Характеристика суб’єкта у некласичній психології. Сучасна характеристика особистості. Саморозвиток, саморегуляція і самоорганізування особистості.
лекція

3/

15.09

16.40-18.00    
Інтерпретація активності і поведінки людини з погляду класичної і некласичної психології. Творче завдання: характеристика активності у некласичній психології.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Татенко В. Методологія суб’єктно-вчинкового підходу:соціально-психологічний вимір : монографія. – К. : Міленіум, 2017.
Розуміння та інтерпретація життєвого досвіду як чинник розвитку особистості: монографія / за ред. Н.В. Чепелєвої. (2013). Кіровоград : Імекс-ЛТД.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
3/

18.09

16.40-18.00    

Компоненти мотиваційної сфери. Аналіз класифікацій потреб за Маслоу та Мюрреєм.
лекція

4/

22.09

16.40-18.00    
Теоретичний аналіз потреб людини. творча робота.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Занюк С. С. Психологія мотивації [навч. посіб.]. – К.: Либідь, 2002. 

Копець Л. В. Психологія особистості. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007. М’ясоїд П. А. Загальна психологія [навч. посіб]. – К.: Вища шк., 2006.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
4/

25.09

16.40-18.00    

Характеристика невротичних потреб, метапотреб, квазіпотреб, екзистенційних потреб.
лекція

5/

29.10

16.40-18.00    
Діагностика та характеристика потреб людини методами психологічного опитування та психологічної герменевтики. Ментальна мапа потреб людини
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Н.В.Чепелєва Методологічні основи дослідження

особистості у контексті психологічної

герменевтики

Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
5/

02.10

16.

0-18.00    

Характеристика видів мотивів, мотиваційних тенденцій і джерел. тенденції. Мотивація досягнення успіху. Головні мотиви Я. Я-можливе
лекція

6/

06.10

16.40-18.00    
Аналіз мотивації досягнення успіху. Емпіричне вивчення мотиваційних тенденцій і джерел
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Занюк С. Психологія мотивації. – К.: Либідь, 2002.

Хекхаузен Х. Мотивация и деятельность. 2003.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
6/

09.10

16.40-18.00    

Класичні теорії мотивації поведінки. Реверсивна теорія Аптера. Двофакторна теорія Герцберга. Теорія зустрічних потреб МакКлелланда. Теорія менеджменту МакГрегора. Теорія загального та ключового збудження Хебба. Теорія локусу контролю Роттера.. Теорія  «балансу» Ф. Хайдера.
лекція

Копець Л. В. Психологія особистості. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007. М’ясоїд П. А. Загальна психологія [навч. посіб]. – К.: Вища шк., 2006.
Занюк С. С. Психологія мотивації [навч. посіб.]. – К.: Либідь, 2002. 

Копець Л. В. Психологія особистості. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007
7/

13.10

16.40-18.00    
Аналіз класичних теорія мотивації поведінки. Творче завдання: розробка мотиваційної концепції.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
7/

16.10

16.40-18.00    

Особливості цілепокладання: характеристика видів цілей, концепції цілепокладання. Мотиваційні цінності за Шварцом.
лекція

8/

20.10

16.40-18.00    
Аналіз ефективного цілепокладання. Ситуаційне завдання.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Штепа О. С. Цілепокладання // У кн.: Самоменеджмент (самоорганізування особистості) : навч. посібн. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2012
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
8/

23.10

16.40-18.00    

Спрямованість особистості. Вектори і типи спрямованості. Суб’єктна і впливова Концепції «значущого Іншого». Соціальні типи характеру

Інтенціональність особистості.
лекція

9/

27.10

16.40-18.00    
Проблеми формування спрямованості особистості. Емпіричне вивчення особистісної спрямованості.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Татенко В. Методологія суб’єктно-вчинкового підходу:соціально-психологічний вимір : монографія. – К. : Міленіум, 2017.
Занюк С. Психологія мотивації. – К.: Либідь, 2002.

Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
9/

30.10

16.40-18.00    

Психологічні стратегії мотивування особистості. Стратегія територизму. концепція Ландсберга. теорія Фіске і Мадді. Психологічне мотивування. Оптимум мотивації.
лекція

10/

03.11

16.40-18.00    
Аналіз ефективності психологічних стратегій мотивування особистості. Практичне завдання: мотивування особи.

Самостійна робота 1. Письмові відповіді на відкриті запитання за модулем 1.)
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Климчук В. А. Тренинг внутренней мотивации.2005.
Katolyk G.,Shtepa O.  Motivational Strategies of Personality. World Journal “Psychotherapy”. – Journal Volume 14. – #2. 2010. – P.235-239.

Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.

10/

06.11

16.40-18.00    

Мотивування до навчання та мотивація учіння: порівняльний аналіз. Трикомпонентна концепція сучасного навчання. Мотиваційна криза. Самоздійснення особистості.
лекція

11/

10.11

16.40-18.00    
Порівняльний аналіз мотивування до навчання та мотивація учіння.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Занюк С. С. Залежність рівня досягнень від сили мотивації // У кн.: Занюк С. С. Психологія мотивації [навч. посібн.]. – К.: Либідь, 2002. – С.223-235.

Климчук В. А. Тренинг внутренней мотивации / В. Климчук. – СПб.: Речь,  2005.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
11/

13.11

16.40-18.00    

Самомотивування особистості. Саморозвиток і саморегуляція. Характеристика розуміння. Види розуміння. Характеристика рефлексії
лекція

12/

17.11

16.40-18.00    
Аналіз видів і механізмів саморозвитку особистості. Емпіричне дослідження рефлексії.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Климчук В. О. Мотиваційні конфлікти особистості: модель психологічної допомоги // Практична психологія та соціальна робота. – №8. – 2013. – С.17-21.

Ландсберг М. Коучинг. Повышайте собственную эффективность, мотивируя и развивая тех, с кем вы работаете [пер. с англ.]. – М: Изд-во Эксмо, 2004.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
12/

20.11

16.40-18.00    

Характеристика компетентностей і компетенцій. Види компетентностей. Соціальні, навчальні, кочові компетенції. Зв’язок компетенцій і мотивів особи.
лекція

13/

24.11
16.40-18.00    
Аналіз та емпіричне вивчення компетентності особи.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Штепа О. Особливості загальної компетентності та її діагностика. Практична психологія та соціальна робота. – №10. – 2011. – С.39–49.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
13/

27.11
16.40-18.00    

Характеристика концепцій навчання. Зміни особистості за навчання у різних концепціях навчання.
лекція

14/

01.12

16.40-18.00    
Аналіз ефективності концепцій навчання. Психологічний аналіз змін особистості у ситуації навчання.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Штепа О. С. Дефініція внутрішньоорганізованої мотивації // Актуальні проблеми психології: збірник наукових праць Інституту психології Г. С. Костюка. – Київ, 2011. – Том 11. Психологія особистості. Психологічна допомога особистості. – Вип. 5. – С. 595-602.
Shtepa O. Characteristics and principles of the conception of resource-oriented teaching. Journal of Education, Culture and Society. – 2015. – №2. – p.151-160 

Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

2 год.
14/

04.12

16.40-18.00    

Психологія справляння враження. Мотивувальний виступ. Аргументація.
лекція

15/

08.12

16.40-18.00    
Аналіз головних стратегій інграціації. Ситуаційне завдання: мотивувальний виступ на задану тему та аргументовані відповіді на запитання до виступу.
дискусія, робота у групі, практичне завдання
Штепа О. С. Імпрешн-менеджмент (уміння справляти вражння) Самоменеджмент (самоорганізування особистості) : [навч. посібник]. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2012.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять.

1 год.
15/

11.12

16.40-18.00    

Самоменеджмент. Головні напрями самоорганізування особистості.
лекція

16/

15.12

16.40-18.00    
Формулювання та аналіз ефективності самоменеджменту учіння
дискусія, робота у групі, практичне завдання

Самостійна робота 2. Письмові відповіді на відкриті запитання за модулем 2.)
Штепа О. С. Самоменеджмент (самоорганізування особистості) : [навч. посібник]. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2012.
Конспектування наукової літератури з теми, виконання практичних завдань.

Підгот. до сем.-практ. занять. та самостійної роботи

1 год.
16/

18.12

16.40-18.00    

Мотиваційний аспект навчального психологічного клімату. Групові процеси і стани.
лекція



	Підсумковий контроль, форма
	письмовий іспит в кінці 5 семестру поточного навчального року

	Пререквізити
	Для вивчення курсу студенти потребують базових знань з соціогуманітарних дисциплін.

	Навчальні методи та техніки, які будуть використовуватися під час викладання курсу
	Лекції, дискусії, ситуаційні та рефлексивні практичні завдання.

	Необхідне обладнання
	Відповідно до семестрового плану з курсу

	Критерії оцінювання (окремо для кожного виду навчальної діяльності)
	Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. Бали начисляються за таким співвідношенням: 

· виконання студентом завдань семінарсько-практичних занять (0-32 балів) та письмове виконання самостійної роботи (0-18 балів);
· письмова відповідь студента на завдання іспиту 0-50 балів. 
Підсумкова оцінка складається з суми балів, отриманих студентом протягом семестру та на іспиті.

Завданням іспиту є письмова відповідь студента на теоретичне питання та обґрунтування ефективного мотивування особи на основі її опису.
Робота кожного студента на семінарсько-практичному занятті – самостійні усні відповіді, виконання домашніх завдань до заняття, виконання практичних завдань на занятті – оцінюється щозаняття від 0 до 2 балів. Письмові роботи студентів мають бути виконані ними самостійно та містити обґрунтування власної відповіді і аналіз проблеми. Відпрацювання за пропущені заняття приймаються відповідно до рішень Ректорату Університету.

	Питання до екзамену
	Компоненти активації

Складові мотиваційної сфери

Класифікації потреб

Класифікації та види мотивів

Характеристика цілей

Аналіз цінностей

Характеристика мотиваційної системи

Теорії мотивації психоаналітичного напряму

Теорії мотивації біхевіористичного напряму

Теорії мотивації гуманістично-екзистенціального напряму 

Класифікації спрямованості особистості

Спрямованість як життєва позиція особистості

Аналіз теорій мотивації до навчання

Характеристика компетентності особи

Характеристика компетенцій

Мотивування у структурі публічного виступу

Характеристика психологічного територизму

Стратегії мотивування у напрямі коучингу

Мотиваційні ефекти
Характеристика цілепокладання та формулювання цілі

Характеристика мотиваційного оптимуму

Характеристика типів розуміння
Характеристика рефлексивності особистості

	Опитування
	Анкету-оцінку з метою оцінювання якості курсу буде надано навчальною частиною по завершенню курсу.


