О П И С   Н А В Ч А Л Ь Н О Ї     Д И С Ц И П Л І Н И 

Назва  дисципліни: _______Інтерактивні методи у роботі з особами з особливими потребами___ 
Семестр: __ІІ_(магістри)______
 Спеціальність (спеціалізація): ___053 – Психологія, спеціалізація «Реабілітаційна та __________________________________клінічна психологія»_________________________
загальна кількість годин - _120__ (кредитів ЄКТС - _4__);
аудиторні години - ____ (лекції - ___ , практичні - _32_ , семінарські - ___, лабораторні - ___ )

Анотація  навчальної   дисципліни: 

Мета курсу: оволодіння студентами інтерактивними методиками навчання, опанування вмінням планування і проведення навчальних семінарів і тренінгів.

Основні завдання курсу полягають в:

1. Розумінні студентами психологічних засад та механізмів тренінгу;

2. Формуванні у учасників здатності до складання програм занять з використанням інтерактивних методів та проведенні цих занять.
Результати навчання:
· знати: 
· особливості інтерактивного навчання;

· основні принципи та концепції інтерактивного навчання;

· види інтерактивних методик та способи їх застосування;

· особливості роботи з групою з врахуванням групової динаміки та індивідуальних особливостей учасників;

· засади побудови програми тренінгу та інтерактивного семінару;

· етичні принципи роботи тренера в групі.
· вміти:
· використовувати інтерактивні методики в навчальних семінарах та тренінгах;

· розробляти програми тренінгових занять на психологічну тематику;

· підбирати адекватні інтерактивні методики до теми заняття та його учасників;

· проводити інтерактивні методики в групі, зазначені в змісті навчальних тем;

· керувати групою та контролювати роботу учасників семінару. 

Форма  звітності:__________залік__________________

                                                                          (екзамен, залік)
Мова вивчення:        ____        українська___________                         
Робоча  програма  дисципліни:            http://filos.lnu.edu.ua/department/psyholohiji
                                                              (посилання  на  робочу  програму дисципліни на сайті Університету)
