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Силабус курсу «Психологія» 

2025-2026 навчального року 

 

Назва курсу Психологія 
 

Адреса викладання 

курсу 

Лекційні заняття – м. Львів, вул. Університетська, 1 

Практичні заняття – м. Львів, вул. Університетська, 1 

Кафедра психології – м. Львів, вул. Коперника, 3  

 

https://us05web.zoom.us/j/87693163768?pwd=aCfncTnARrVKpK

mSdi2oB0277km7Po.1 

Meeting ID: 876 9316 3768 

Passcode: 0aXW9f 

Факультет та 

кафедра, за якою 

закріплена дисципліна 

Кафедра психології філософського факультету 

Галузь знань, шифр 

та назва спеціальності 

 В – «Культура, мистецтво та гуманітарні науки» 

 В 11 –  «Філологія» 

 В 11.01 – «Українська мова та література» 

 

Викладачі курсу Лектор – Піскозуб Лідія Йосифівна – кандидат наук із 

соціальних комунікацій, доцент кафедри психології; 

Викладачі семінарських занять: 

Цюра Світлана Богданівна – кандидат педагогічних наук, доцент 

кафедри психології; 

Заходило Наталія Григорівна – асистент кафедри психології; 

Чопко Христина Богданівна – асистент кафедри психології. 

 

Контактна 

інформація викладачів 

lidiia.piskozub@lnu.edu.ua ; 

svitlana.tsyura@lnu.edu.ua ; 

nataliia.zakhodylo@lnu.edu.ua ; 

chopko.khrystyna@lnu.edu.ua . 

 

Консультації по курсу 

відбуваються 
Консультації щодо організаційних питань можливі через 

листування електронною поштою, консультації щодо змісту 

питань і проблем, що аналізуються у програмі курсу «Психологія», 

відбуваються відповідно до розкладу консультацій викладачів 

психології, дистанційно:  

https://us05web.zoom.us/j/87693163768?pwd=aCfncTnARrVKpK

mSdi2oB0277km7Po.1 

Meeting ID: 876 9316 3768 

Passcode: 0aXW9f 

 

Сторінка курсу   https://e-learning.lnu.edu.ua/course/view.php?id=7403 

 

https://us05web.zoom.us/j/87693163768?pwd=aCfncTnARrVKpKmSdi2oB0277km7Po.1
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Інформація про курс «Психологія» є нормативною навчальною дисципліною циклу 

професійної та практичної підготовки, яка складена відповідно до 

освітньо-професійної програми «Літературна творчість» 

підготовки бакалавра спеціальності В 11 «Філологія». Викладання 

дисципліни передбачено у IV семестрі в обсязі 3 кредити (за 

Європейською Кредитно-Трансферною Системою ECTS). 

 

Коротка анотація 

курсу 

Дисципліна «Психологія» є важливою складовою професійної 

підготовки майбутніх філологів, адже вона забезпечує розуміння 

основних психологічних процесів та механізмів, які відіграють 

ключову роль у мовній комунікації, навчанні та соціальній 

взаємодії. Знання психології дозволяють філологам глибше 

аналізувати мовні явища, ураховувати психологічні особливості 

різних категорій співрозмовників, а також ефективніше працювати 

з текстами та розвивати навички комунікації. 

Курс спрямований на формування у студентів цілісного 

уявлення про структуру і функціонування психіки людини, 

розвиток критичного мислення та навичок саморегуляції. 

Особлива увага приділяється дослідженню когнітивних, 

емоційних і мотиваційних аспектів мовної діяльності, що важливо 

для аналізу текстів, розвитку літературного стилю та інтерпретації 

літературних творів. 

Актуальність курсу полягає в тому, що сучасний філолог, окрім 

фахових знань, має володіти навичками міжособистісної 

взаємодії, психологічної компетентності та здатністю 

адаптуватися до різноманітних мовних і культурних контекстів. 

Опанування основ психології сприятиме підвищенню професійної 

ефективності філолога в таких сферах, як викладацька діяльність, 

літературознавство, переклад, редакторська робота тощо. 

У результаті вивчення дисципліни студенти здобудуть знання 

про психологічні основи мислення, мови і творчості, що дозволить 

їм краще розуміти себе та інших у процесі мовленнєвої взаємодії. 

 

Мета та цілі курсу Метою курсу «Психологія» для студентів спеціальності 

«Філологія» є формування у студентів цілісного уявлення про 

психологічні процеси та механізми, що визначають мовну і 

когнітивну діяльність людини. Це забезпечить майбутнім 

філологам розуміння взаємозв'язку між мовою, мисленням та 

комунікацією, розвиток навичок аналізу текстів з урахуванням 

психологічних факторів, а також сприятиме підвищенню 

ефективності міжособистісної та професійної взаємодії. 

 

Завдання дисципліни: 

1. Ознайомлення з базовими поняттями психології (студенти 

повинні опанувати ключові теоретичні знання про основні 

психічні процеси (сприйняття, пам'ять, мислення, уява, емоції) та 

їх вплив на мовну і комунікативну діяльність). 

2. Формування психологічної компетентності: (студенти мають 

навчитися використовувати психологічні знання для аналізу 

поведінки людини, її мовної діяльності). 



  

3. Розвиток міжособистісних та комунікативних навичок: (курс 

має сприяти розвитку навичок ефективної міжособистісної 

взаємодії та адаптації до різних мовно-культурних середовищ, що 

є необхідним для філолога у професійній сфері). 

4. Застосування психологічних знань у практичних ситуаціях: 

(студенти повинні навчитися інтегрувати психологічні концепції у 

власну навчальну та професійну діяльність, зокрема у 

літературний аналіз, викладання і комунікацію). 

5. Критичне мислення та саморегуляція: (студенти мають 

розвивати вміння критично оцінювати психологічні аспекти 

взаємодії та літературних текстів, а також використовувати знання 

для розвитку навичок саморефлексії та саморегуляції). 

 

Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та 

розвиток у здобувачів освіти таких компетентностей: 

 

Інтегральна компетентність (ІК) 

ІК. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, 

літературознавства, фольклористики), в процесі професійної 

діяльності або навчання, що передбачає застосування теорій та 

методів філологічної науки і характеризується комплексністю та 

невизначеністю умов. 

 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово.  

ЗК 4. Здатність бути критичним і самокритичним.  

ЗК 5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК 6. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з 

різних джерел.  

ЗК 7. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК 8. Здатність працювати в команді та автономно.  

ЗК 11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК 12. Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій.  

ЗК 13. Здатність проведення досліджень на належному рівні 

ЗК 14. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись 

принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів 

недоброчесності. 

 

Фахові компетентності спеціальності (ФК) 

ФК 6. Здатність вільно, гнучко й ефективно використовувати 

мову(и), що вивчається(ються), в усній та письмовій формі, у 

різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування 

(офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’язання 

комунікативних завдань у різних сферах життя. 

ФК 11. Здатність до надання консультацій з дотримання норм 

літературної мови та культури мовлення. 

ФК 12. Здатність до організації ділової комунікації. 

ФК 14. Здатність до розуміння особливостей творчого письма та 



  

психології творчості, вироблення навичок стилістичної вправності 

(редагування) літературного тексту.  

Література для 

вивчення дисципліни 
Базова література: 

1. Варій М. Й., Ортинський В. Л. Основи психології і педагогіки 

: навч. посіб. 3-тє вид., переробл. і доповн. Київ : Центр учбової 

літератури, 2021. 376 с. 

2. Гоцуляк Н. Є. Українсько-англійський словник психологі-

чних термінів. Кам’янець-Подільський: Кам’янець-Подільський 

національний університет імені Івана Огієнка, 2023. 317 с.  

3. Дуткевич Т. В. Загальна психологія. Теоретичний курс: 

навчальний посібник. К: Центр навчальної літератури, 2019. 388 с. 

4. Загальна психологія. Скрипченко О. В., Долинська Л. В., 

Огороднійчук З. В. та ін. Підручник. Київ: Каравела, 2019. 464 с. 

5. Загальна психологія з практикумом: лабораторний практикум 

частина 1 з дисципліни для студентів денної та заочної форм 

навчання спеціальності 053 Психологія / укладач Б.В. Барчі.  

Мукачево : МДУ, 2017. 46 с. 

6. Ільїна Н., Мисник С. Загальна психологія: теорія та 

практикум. Київ: Університетська книга, 2017. 352 с. 

7. Кайдалова Л.Г, Пляка Л.В. Психологія спілкування: 

навчальний посібник. Х.: НФаУ, 2011. 132 с. 

8. Карпенко Н. А. Психологія творчості: навч. посібник. Львів: 

ЛьвДУВС, 2016. 156 с. 

9. Колобич О. П. Загальна психологія. Навчально-методичний 

посібник. Львів, 2018. 172 с. 

10. Лемак М. В., Петрище Ю. В. Психологу для роботи: 

Діагностичні методики: збірник. Вид. 2-ге, виправл. Ужгород, 

Видавництво Олександри Гаркуші, 2012. 616 с. 

11. Максименко С. Д. Загальна психологія: навч. посібник. Київ: 

Центр учбов. літ., 2018. 272 с. 

12. Партико Т.Б. Загальна психологія. Київ: Видавничий Дім «Ін 

Юре», 2008. 416 с. 

13. Поясок Т. Б. Загальна психологія: навчальний посібник / Т.Б. 

Поясок, О.І. Беспарточна, О.В. Квасник, В.В. Шаполова. – Харків: 

ФОП Бровін О.В., 2023. – 512 с. 

14. Психологія / За ред. Т. Б. Партико. Київ: Ін Юре, 2014. 664 с. 

15. Савчин М. Загальна психологія: підручник. 2-ге вид. доповн. 

Київ: ВЦ «Академія», 2018. 344с.  

16. Сергєєнкова О. П., Столярчук О. А., Коханова О. П., 

Пасєка О. В. Загальна психологія. Київ: Центр навчальної 

літератури, 2019. 296 с.  

 

Допоміжна література: 

17. Вікова та педагогічна психологія: навчальний посібник / О. 

В. Скрипченко, Л. В. Долинська, З. В. Огороднійчук та ін. Київ: 

Каравела, 2019. 400 с. 

18. Кокун О. М., Мельничук Т. І. Резилієнс-довідник: 

практичний посібник. Київ: Інститут психології імені Г.С. 

Костюка НАПН України. 2023. 25 с. 



  

19. Кресан О.Д. Ніжинський державний університет імені 

Миколи Гоголя Загальне уявлення про стійкість особистості до 

стресу та її структура. Вчені записки ТНУ імені В. І. Вернадського. 

Серія: Психологія Том 36 (75). № 1. 2025. С. 6-11. 

20. Москалець В. П. Психологія особистості: навч. посіб. Київ: 

Центр учбов. літ., 2018. 262 с. 

21. Онуфрієва Л. А., Чайковська О.М. Психологія девіантної 

поведінки: навчально-методичний посібник. Кам’янець-

Подільський: Видавець Ковальчук О.В., 2024. 172 с. 

22. Онуфрієва Л. А., Чайковська О. М. Психологія між-

особистісних взаємин та комунікації: навчально-методичний 

посібник. Кам’янець-Подільський: Видавець Ковальчук О. В., 

2021. 128 с. 

23. Приходько Ю.О., Юрченко В.І. Психологічний словник-

довідник. Київ: Каравела, 2020. 418 с. 

24. Токарева Н. М., Шамне А. В. Вікова та педагогічна 

психологія: навчальний посібник для студентів вищих навчальних 

закладів / Н. М. Токарева, А. В. Шамне. Київ, 2017. 548 с. 

25. Штепа О. С. Самоменеджмент (самоорганізування особи-

стості) : навч. посібник / О. Штепа. Львів : ЛНУ імені Івана 

Франка, 2012. 362 с. 

26. Мельничук Т. І. Резилієнс-довідник: практичний посібн. 

Київ: Інститут психології імені Г.С. Костюка НАПН України. 

2023. 25 с. 
  

Тривалість курсу 90 год. (3 кредити ECTS)   

 

Обсяг курсу 90 год. З них: 32 год – лекції, 16 год. – практичні заняття і 42 год. 

– самостійна робота. 

 

Очікувані результати 

навчання  
Результати вивчення навчальної дисципліни уможливлюють 

реалізацію таких програмних результатів навчання (ПРН): 

ПРН1. Вільно спілкуватися з професійних питань із фахівцями 

та нефахівцями державною та іноземною(ими) мовами усно й 

письмово, використовувати їх для організації ефективної 

міжкультурної комунікації. 

ПРН 3. Організовувати процес свого навчання й самоосвіти.  

ПРН 4. Розуміти фундаментальні принципи буття людини, 

природи, суспільства.  

ПРН 5. Співпрацювати з колегами, представниками інших 

культур та релігій, прибічниками різних політичних поглядів 

тощо.  

ПРН 11. Знати принципи, технології і прийоми створення усних 

і письмових текстів різних жанрів і стилів державною та 

іноземною(іноземними) мовами.  

ПРН 18. Мати навички управління комплексними діями або 

проектами при розв’язанні складних проблем у професійній 

діяльності в галузі обраної філологічної спеціалізації та нести 

відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах. 

 



  

Ключові слова Психологія, когнітивні процеси, мотивація, емоційний інтелект, 

соціальна психологія, комунікація, лінгвістична психологія. 

 

Формат курсу Очний 

Читання курсу лекцій та проведення практичних занять для 

вироблення фахових умінь та навичок та консультації для кращого 

розуміння тем. 

Теми Подано у схемі курсу  

Підсумковий 

контроль, форма 
Залік в кінці 2 семестру для здобувачів освітнього ступеня «бакалавр» 

Пререквізити Для вивчення курсу студенти потребують базових знань з 

дисциплін «Вступ до літературознавства», «Історія української 

літератури». 

 

Навчальні методи та 

техніки, які будуть 

використовуватися під 

час викладання курсу 

Проблемно-пошукові методи, групові дискусії та метод 

«мозковий штурм», психологічні вправи та тести. 

Необхідні 

обладнання 

Мультимедійний проєктор, комп’ютер, папір. 

 

Критерії оцінювання 

(окремо для кожного 

виду навчальної 

діяльності) 

Оцінювання відбувається за накопичувальною системою балів 

за 100-бальною шкалою. Враховуються бали, набрані під час 

усних відповідей, доповнень,  підготовки підсумкової роботи, 

модульних та письмових робіт під час занять та заліку.  

Студенти зобов’язані дотримуватися усіх термінів визначених 

для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом. 

 

Оцінювання роботи студентів під час вивчення курсу 

«Психологія» 

№ Зміст роботи Оцінка 

1. Відповідь на семінарських заняттях 

(виставляє викладач семінарських 

занять) 

4 бали  

4 х 8 = 32 

2. Модульний контроль 

(виставляє лектор) 

10 балів 

3. Підсумкова робота 

(виставляє викладач семінарських 

занять) 

8 балів 

4.  Заліковий тест 

(виставляє лектор)  

50 балів 

5. Підсумкова максимальна кількість 

балів (виставляє викладач 

семінарських занять) 

100 балів 

6. Допуск до заліку від 26 до 

50 балів, 

отриманих 

студентом 

під час 

семестру 



  

 

Критерії оцінювання семінарського заняття 

2 бали – відповідь повна, творча, студент демонструє глибоке 

розуміння та власні міркування, вміння аргументувати судження і 

висновки, наводить приклади; 

1 бал – відповідь повна, але самостійний аналіз  слабо аргумен-

тований. 

0 балів – порушення академічної доброчесності.  

 

Критерії оцінювання підсумкової роботи: 
8 балів – відповіді на всі питання повні, вичерпні, правильні. Робота 

містить аналіз емоційного навантаження тексту, роздуми та міркування 

студента щодо сприйняття тексту, мовні засоби (лексика, інтонація, 

образи, тропи та ін.), аналіз обраного тексту, список опрацьованих 

джерел, що відповідають тематиці, посилання на джерела у дужках у 

тексті.  

6-7 балів – робота містить неточності, помилки, смислові чи інші 

огріхи, основна частина включає аналіз емоційного навантаження 

тексту, роздуми та міркування студента щодо сприйняття тексту, мовні 

засоби (лексика, інтонація, образи, тропи та ін.), аналіз тексту, 
список опрацьованих джерел, що відповідають тематиці, посилання на 

джерела у дужках у тексті. 

4-5 балів – робота не повністю враховує емоційний блок, 

характеристика сприйняття тексту часткова або недостатня, робота 

містить мовні засоби (лексика, інтонація, образи, тропи та ін.), аналіз 

тексту, список опрацьованих джерел, що відповідають тематиці, 

посилання на джерела у дужках у тексті. 

2-3 бали – робота виконана без врахування емоційного навантаження 

тексту, основна частина містить аналіз тексту, список опрацьованих 

джерел, що відповідають тематиці, посилання на джерела у дужках у 

тексті. 

1 бал – робота загалом не відповідає заданій тематиці, відсутній 

список джерел, здана із суттєвим запізненням відповідно до попередньо 

узгодженого графіку. 

 

Усі підсумкові роботи курсу повинні бути самостійним дослідженням, 

у яких студент дотримується правил академічної доброчесності.  

 
Академічна доброчесність: Очікується, що роботи студентів будуть 

їх оригінальними дослідженнями чи міркуваннями. Відсутність 

посилань на використані джерела, фабрикування джерел, списування, 

втручання в роботу інших здобувачів становлять, але не обмежують, 

приклади можливої академічної недоброчесності. Виявлення ознак 

академічної недоброчесності в письмовій роботі здобувача є підставою 

для її не зарахування викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи 

обману. 

 

Результати навчання, здобуті у неформальній та інформальній 

освіті, зараховуються відповідно до «Порядку визнання у Львівському 

національному університеті імені Івана Франка результатів навчання, 

здобутих у неформальній та інформальній освіті». Відповідну заяву про 

перезарахування (кредитів, частини кредитів) слід подати на ім’я 

ректора до початку вивчення курсу). 

 Додатково здобувач може претендувати на  перезарахування окремих 

тем практичних занять, індивідуальних завдань на підставі: 



  

– надання сертифікатів про здобуту неформальну освіту за 

тематикою курсу.  

– сертифікатів, дипломів електронних курсів з психології на 

платформах EdEra, Prometheus, Coursera, Alison  за тематикою 

курсу. 

Сертифікати та результати інформальної освіти і результати їх 

перезарахування викладачем розміщуються на сторінці курсу на 

платформі Moodle. Оцінюються результати відповідною кількістю балів, 

яку визначено для конкретної теми (індивідуального завдання) 

 

Політика щодо академічної доброчесності. 

Львівський національний університет імені Івана Франка плекає 

фундаментальні цінності академічної доброчесності: Чесність, Довіра, 

Справедливість, Повага та Відповідальність. Кожен учасник освітнього 

процесу в Університеті несе персональну відповідальність за 

дотримання академічної доброчесності. Виявлення ознак академічної 

недоброчесності в письмовій роботі аспіранта є підставою для її 

незарахуванння викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи 

обману. Політика академічної доброчесності є принципово важливою – 

в Університеті діє «Положення про забезпечення академічної 

доброчесності у Львівському національному університеті імені Івана 

Франка», розміщено за покликанням: https://lnu.edu.ua/wp-

content/uploads/2019/06/reg_academic_virtue.pdf У кожному сумнівному 

випадку, де здобувач невпевнений щодо  доброчесного використання 

наукових матеріалів, необхідно проконсультуватись  щонайменше з 

одним викладачем. 

 

Використання технологій штучного інтелекту (ШІ). Використання 

технологій штучного інтелекту під час підготовки до навчальних занять, 

виконання завдань самостійної роботи допускається лише як 

допоміжний інструмент із обов’язковим зазначенням факту такого 

використання. Представлення згенерованого тексту, чи результатів як 

власних, без належного посилання,  вважається порушенням академічної 

доброчесності. Завдання, виконані тільки із застосуванням ШІ, 

оцінюються 0 балів. 

 

Жодні форми порушення академічної доброчесності не 

толеруються. 

 

Відвідання занять є важливою складовою навчання. Очікується, що 

всі студенти відвідають усі практичні зайняття курсу. Студенти мають 

інформувати викладача про неможливість відвідати заняття. У будь-

якому випадку студенти зобов’язані дотримуватися усіх строків 

визначених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених 

курсом.  

 

Література. Уся література, яку студенти не зможуть знайти 

самостійно, буде надана викладачем виключно в освітніх цілях без права 

її передачі третім особам. Студенти заохочуються до використання 

також й іншої літератури та джерел, яких немає серед рекомендованих. 

 

Політика виставлення балів. Враховуються бали набрані на 

поточному тестуванні, самостійній роботі та бали підсумкового 

тестування. При цьому обов’язково враховуються присутність на 

заняттях та активність студента під час практичного заняття; 

недопустимість пропусків та запізнень на заняття; користування 

https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/06/reg_academic_virtue.pdf
https://lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/06/reg_academic_virtue.pdf


  

мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними пристроями 

під час заняття в цілях не пов’язаних з навчанням; списування та плагіат; 

несвоєчасне виконання поставленого завдання і т. ін.  

Загалом оцінка складає 100 балів: 0-50 балів накопичені семестрові 

оцінки  +   залік: 0-50.  

 

 

Оцінка за 

шкалою ECTS 

 

Оці

нка в 

балах 

Оцінка за національною 

шкалою 

Екзамен, 

диференційовани

й залік 

Зал

ік 

A Відмінно 90-100 Відмінно 5  

Зара-

ховано 
B Дуже 

добре 
81-89 Добре 4 

C Добре 71-80 

D Задовільно 61-70 Задо-

вільно 

3 

E Достатньо 51-60 

FХ 

 

Незадо-

вільно 
0-50  

 

Незадо-

вільно 

 

 

 

2 

 

 

 

Не зара-

ховано 

 

F Потрібна 

додаткова 

робота 

0-24 

 

FX означає: “незадовільно” – необхідно виконати певну додаткову 

роботу для успішного складання; 

F означає: “незадовільно” – необхідна значна подальша робота; з 

такою оцінкою студент відраховується після незадовільної відповіді на 

комісії або має повторити вивчення курсу.  

 

Питання до заліку 1. Основні галузі психологічної науки 

2. Роль і значення психологічних знань у професійної 
діяльності. 

3. Методи психологічної науки: методи пояснення, розуміння 
та впливу на психіку людини. 

4. Свідомість як психофізіологічний феномен. 

5. Роль соціокультурного середовища у формуванні свідомості. 

6. Види самооцінки та шляхи їх корекції: психолого-
практичний аналіз. 

7. Темперамент. Класичні та сучасні теорії та типи 
темпераменту.  

8. Біологічна основа темпераменту.  

9. Вплив темпераменту на психічні процеси, поведінку та 
спілкування. 

10. Особливості емоційного реагування у людей різного 
темпераменту. 

11. Характер як система стійких індивідуально-психологічних 
особливостей.  

12. Формування характеру: роль виховання та соціального 
середовища.  

13. Структура характеру та його основні риси.  

14. Темперамент і характер у професійній діяльності та 



  

міжособистісних відносинах. 

15. Методи діагностики темпераменту та характеру.  

16. Акцентуації характеру. 

17. Поняття про здібності та їхню природу. 

18. Види здібностей.  

19. Особливості особистості обдарованої людини.  

20. Організація навчання та виховання обдарованої молоді. 

21. Поняття мотивації та потреб особистості.  

22. Класифікація потреб.  

23. Внутрішня й зовнішня мотивація.  

24. Ієрархія потреб.  

25. Роль мотивації у навчанні та діяльності.  

26. Індивідуальні особливості мотивації.  

27. Основні тестові методики з дослідження мотивації. 

28. Емоції в міжособистісній взаємодії.  

29. Емоції як процес виявлення переживань.  

30. Види емоцій та їх характеристика.  

31. Взаємодія емоцій та почуттів.  

32. Емоції та переживання.  

33. Вплив емоцій на тіло.  

34. Психосоматичні явища.  

35. Розлади емоцій. 

36. Емоційне вигорання.  

37. Емоції та стрес: психологічні механізми регуляції.  

38. Дистрес і еустрес.  

39. Основні стадії стресу.  

40. Прояви темпераменту і характеру в здатності долати стрес. 
Когнітивні стратегії у подоланні стресу. 

41. Основні характеристики резильєнтності.  

42. Фактори розвитку резильєнтності.  

43. Вплив культурних та соціальних умов на рівень 
резильєнтності.  

44. Методи формування резильєнтності.  

45. Внутрішні ресурси, що сприяють подоланню кризових 
періодів та ситуацій. 

46. Когнітивні процеси: їх структура та взаємодія у річищі 
сучасних викликів.  

47. Відчуття як джерело інформації про навколишній світ і 
внутрішні стани людини.  

48. Види та властивості сприймання у процесах соціалізації: 
психологічні аспекти та соціокультурні впливи. 

49. Поняття та види пам’яті.  

50. Характеристика процесів пам’яті.  

51. Механізми запам’ятовування та відтворення інформації. 

52.  Чинники, що впливають на ефективність пам’яті.  

53. Пам’ять у процесі навчання та професійної діяльності.  

54. Причини порушення пам’яті.  

55. Умови успішності запам’ятовування. 

56. Види уваги й уяви та їх особливості.  

57. Функції уваги та уяви у процесі навчання та творчої 
діяльності.  



  

58. Концентрація уваги як основа ефективного здобуття знань.  

59. Уява як джерело креативності та інноваційного мислення. 
Способи тренування та розвитку уваги й уяви. 

60. Поняття та сутність мислення як вищої психічної функції. 

61.  Основні види мислення.  

62. Критичне мислення.  

63. Операції мислення.  

64. Процеси розв’язання проблемних ситуацій.  

65. Індивідуальні особливості мислення.  

66. Розвиток мислення у навчальній діяльності.  

67. Роль мислення у творчості та професійній діяльності. 

68. Інтуїція та прийняття рішень.  Інсайти. 

69. Мовлення як засіб комунікації та пізнання.  

70. Внутрішнє й зовнішнє мовлення.  

71. Усне та писемне мовлення.  

72. Діалогічне й монологічне мовлення. 

73. Функції мовлення.  

74. Взаємозв’язок мовлення і мислення.  

75. Культура мовлення та мовленнєва компетентність.  

76. Мовні та комунікативні бар’єри у спілкуванні. 

77. Спілкування як соціально-психологічний процес.  

78. Вербальне й невербальне спілкування.  

79. Поняття малої групи та її структура.  

80. Групова динаміка і стадії розвитку.  

81. Лідерство, ролі та норми в групі.  

82. Вплив групи на особистість. 

83. Психологія конфлікту.  

84. Психологічні чинники  виникнення конфліктів.  

85. Види конфліктів, їх  особливості. 

Опитування Анкету-оцінку з метою оцінювання якості курсу буде надано 
по завершенню курсу 



 

ДОДАТОК 

Схема курсу «Психологія» для студентів філологічних спеціальностей 

Тиж

день 

Форма 

заняття 

Лекції 
Форма 

заняття / бали 

Семінарські заняття 
Джерела 

Теми Теми 

I. 

 

 

Лекція 1 Тема 1. Психологія в системі наукових 

знань: предмет, завдання та структура 

 

Предмет психології: еволюція концепцій та 

сучасні підходи до його визначення. Основні 

галузі психологічної науки. Роль і значення 

психологічних знань у професійної 

діяльності. 

Семінар 1 

 

 

 

 

 

2 бали 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

Тема 1. Психологія в системі наукових 

знань. Професії в психології 

 

1.1. Підготовка до семінару: створення мен-

тальної карти на тему «Професії в психології».  

 

1.2. Завдання на семінарі: обговорення однієї з 

професій своєї карти, особистісні якості та 

навички, необхідні для успішної комунікації у цій 

професії.   

 

Тема 2. Основні методи психологічних 

досліджень 

 

1.1. Підготовка до семінару: укладання таблиці до 

однієї з груп методів психологічного дослідження 

за призначенням та використанням. 

 

1.2. Завдання на семінарі: обговорення одного з 

психологічних методів даної таблиці. 

 

Тема 1. 

Основні: 

 

1, 2, 3, 4, 5, 

6, 11, 12, 13, 

15 

 

 

Допоміжні: 

23 

 

Тема 2. 

Основні: 

2, 4, 9, 10, 

11, 12, 

13, 15 

 

Допоміжні: 

20, 23 

II. Лекція 2 Тема 2. Основні методи психологічних 

досліджень 

 

Методи психологічної науки: методи 

пояснення, розуміння та впливу на психіку 

людини. 

 

III

. 

Лекція 3 Тема 3. Свідоме і несвідоме. 

Формування та корекція самооцінки в 

професійній діяльності психолога 

 

Семінар 2 

 

 

Тема 3. Формування та корекція самооцінки 

в професійній діяльності психолога 

 

1.1. Підготовка до семінару: розробити коротку 

Тема 3. 

Основні: 

1, 2, 6, 9, 11, 

12, 16 



 

Свідомість як психофізіологічний феномен. 

Роль соціокультурного середовища у 

формуванні свідомості. 

Види самооцінки та шляхи їх корекції: 

психолого-практичний аналіз. 

 

 

 

 

 

2 бали: 

1.2 – 1 

1.3 – 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

мультимедійну презентацію про роботу з 

самооцінкою у практиці психолога (до 5 слайдів). 

 

1.2. Завдання на семінарі: коротке представлення 

розроблених мультимедійних презентацій. 

 

1.3. Завдання на 45 хв.: «мозковий штурм» – група 

ділиться по 2-3 чол., обговорює можливі чинники, 

що перешкоджають формуванню достатньої 

самооцінки у людей різного віку чи за інших умов.    

 

 

Тема 4. Індивідуально-типологічні 

особливості особистості: темперамент 

 

1.1. Підготовка до семінару: написання есе (1-2 

аркуші А4 формату) про темперамент, його вплив 

на повсякденність та професійне життя, чинники, 

що впливають на нього упродовж життєвих 

періодів.  

1.2. Завантажити есе у Moodle курсу. 

 

 

Допоміжні: 

23 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 4. 

Основні: 

3, 4, 6, 9, 12, 

13, 16,  

 

 

Допоміжні: 

23 

IV

. 

Лекція 4 Тема 4. Індивідуально-типологічні 

особливості особистості: темперамент 

 

Темперамент. Класичні та сучасні теорії та 

типи темпераменту.  

 

Біологічна основа темпераменту. Вплив 

темпера-менту на психічні процеси, 

поведінку та спілкування. 

 

Особливості емоційного реагування у 

людей різного темпераменту. 

 

V. Лекція 5 Тема 5. Темперамент і характер 

 

Характер як система стійких 

індивідуально-психологічних особливостей. 

Формування характеру: роль виховання та 

соціального середовища. Структура 

характеру та його основні риси.  

 

Темперамент і характер у професійній 

діяльності та міжособистісних відносинах. 

Семінар 3 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

Тема 5. Темперамент і характер 

 

1.1. Підготовка до семінару: психологічні 

методики на визначення темпераменту або 

акцентуацій характеру з вказівкою на 

першоджерело, самостійне проходження однієї 

обраної тестової методики. 

 

1.2. Завдання на семінарі: інтерпретація 

результатів пройденої методики та обговорення. 

Тема 5. 

Основні: 

3, 4, 6, 9, 12, 

13 

 

Допоміжні: 

23 



 

Методи діагностики темпераменту та 

характеру. Акцентуації характеру.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

Які зміни я можу здійснити для роботи над 

характером / темпераментом? 

 

 

Тема 6. Індивідуально-типологічні 

особливості особистості: здібності 

 

1.1. Підготовка до семінару:  складіть схематичне 

зображення про види терапій в психології, що 

працюють через мистецтво. На які канали 

відчуттів вони впливають та чому? 

 

1.2. Завдання на семінарі:  обговорення 

розроблених схем. 

 

VI

. 

Лекція 6 Тема 6. Індивідуально-типологічні 

особливості особистості: здібності 

 

Поняття про здібності та їхню природу. 

Види здібностей. Особливості особистості 

обдарованої людини. Організація навчання та 

виховання обдарованої молоді. 

Тема 6. 

Основні: 

1, 3, 4, 8, 9, 

11, 13, 15 

 

 

Допоміжні: 

20, 23 

VII.  Лекція 

7 

Тема 7. Потребнісно-мотиваційна сфера 

особистості.  

 

Поняття мотивації та потреб особистості. 

Класифікація потреб. Внутрішня й зовнішня 

мотивація. Ієрархія потреб. Роль мотивації у 

навчанні та діяльності. Індивідуальні 

особливості мотивації. Основні тестові 

методики з дослідження мотивації. 

 

Семінар 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 7. Потребнісно-мотиваційна сфера 

особистості 

 

1.1.  Підготовка до семінару: підготувати 

матеріал про психологію споживача у формі 

мультимедійної презентації. Підібрати декілька 

рекламних оголошень (флаєри, реклама у 

журналах, на телебаченні, на місці продажу, в 

Інтернеті тощо), додати в мультимедійну 

презентацію. Здійснити аналіз, на які потреби, 

цінності, мотиви споживача здійснюється вплив 

на даних оголошеннях. Чи застосовуються 

елементи маніпуляції свідомістю, елементи тиску 

(скажімо, поспіх)? Що мотивує мене до купівлі 

товару чи послуги з рекламних оголошень, які я 

обрав (обрала)? 

  

Тема 7 

Основні: 

3, 6, 11, 13, 

16  

 

 

Допоміжні: 

20, 23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIIІ. Лекція 8 Тема 8. Афективна сфера особистості. 

Специфіка проявів емоцій та  емоційних 

станів 

 

Емоції в міжособистісній взаємодії. Емоції 

як процес виявлення переживань. Види 

емоцій та їх характеристика. Взаємодія 



 

емоцій та почуттів. Емоції та переживання. 

Вплив емоцій на тіло. Психосоматичні явища. 

Розлади емоцій. 

 

Модульний контроль  (15 хв). 

 

2 бали 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

1.2. Завдання на семінарі: представлення 

результатів дослідження. 

 

Тема 8. Специфіка проявів емоцій та  

емоційних станів 

 

1.1.  Підготовка до семінару: самостійне вивчення  

колеса емоцій. 

1.2. Завдання на семінарі: дайте коротку усну 

відповідь про те, яким чином емоції впливають на 

вас та ваше тіло. 

 

 

 

 

Тема 8 

Основні: 

1, 3, 4, 6, 11, 

13, 16  

 

 

Допоміжні: 

23 

IX

. 

Лекція 9 Тема 9. Стрес та стресостійкість 

 

Емоційне вигорання. Емоції та стрес: 

психологічні механізми регуляції. Дистрес і 

еустрес. Основні стадії стресу. Прояви 

темпераменту і характеру в здатності долати 

стрес. Когнітивні стратегії у подоланні 

стресу. 

 

Семінар 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 9. Стрес та стресостійкість 

 

1.1. Підготовка до семінару: психологічна 

просвіта: укласти список психологічних методик, 

нових психологічних видань, що стосуються 

стресу та стресостійкості для людей різного віку. 

Обравши попередньо обрану одну методику, 

провести тест або вправу на визначення рівня 

стресостійкості. 

 

1.2. Завдання на семінарі: охарактеризувати 

результати тестування та можливі зміни 

реагування на стресові ситуації. 

 

Тема 10. Стресостійкість, резильєнтність.  

 

1.1. Підготовка до семінару: усно підготуватись 

до теми внутрішніх ресурсів, що допомагають у 

подоланні кризових та травматичних ситуацій. 

 

Тема 9 

Основні: 

13, 16 

 

 

 

Допоміжні: 

23, 18, 19, 

25,  26,   

 

 

 

 

 

Тема 10 

Основні: 

16 

 

 

 

X. Лекція 

10 

Тема 10. Стресостійкість, 

резильєнтність.  

 

Основні характеристики резильєнтності. 

Фактори розвитку резильєнтності. Вплив 

культурних та соціальних умов на рівень 

резильєнтності. Методи формування 

резильєнтності. Внутрішні ресурси, що 

сприяють подоланню кризових періодів та 

ситуацій. 



 

2 бали 

 

 

 

1.2.  Завдання на семінарі: ділова гра: метод 

«позитивної переоцінки»: візьміть негативну 

ситуацію й перепишіть її так, щоб знайти хоча б 

три позитивні моменти чи можливості для 

розвитку. 

 

Допоміжні: 

18, 19, 23 

ХI. Лекція 

11 

Тема 11. Структура та функції 

пізнавальних процесів: відчуття та 

сприймання 

 

Когнітивні процеси: їх структура та 

взаємодія у річищі сучасних викликів. 

Відчуття як джерело інформації про 

навколишній світ і внутрішні стани людини. 

Види та властивості сприймання у процесах 

соціалізації: психологічні аспекти та 

соціокультурні впливи. 

 

Семінар 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

Тема 11. Структура та функції пізнавальних 

процесів: відчуття та сприймання 

 

1.1. Підготовка до семінару: скласти 

мультимедійну презентацію про розлади відчуття 

або розлади сприймання із списком джерел. 

Законспектувати тестові психологічні методики, 

які допомагають діагностувати одне із 

захворювань. 

 

1.2. Завдання на семінарі: обговорення одного 

обраного одного захворювання до теми відчуття 

або теми сприймання. 

 

 

Тема 12. Структура та функції пізнавальних 

процесів: пам’ять. 

 

1.1.  Підготовка до семінару: самостійно 

ознайомитись з  психологічними методиками на 

вивчення пам’яті та запам’ятовування. Підібрати 

та законспектувати одну вправу на покращення 

пам’яті. 

 

1.2.  Завдання на семінарі: обговорення закон-

спектованої вправи для покращення пам’яті. 

Тема 11 

Основні: 

1, 3, 4, 5, 6, 

9, 11, 12, 13, 15  

 

Допоміжні: 

23 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 12 

Основні: 

1, 3, 5, 6, 9, 

11, 12, 13 

 

 

Допоміжні: 

23 

XII. Лекція 

12 

Тема 12. Структура та функції 

пізнавальних процесів: пам’ять. 

 

Поняття та види пам’яті. Характеристика 

процесів пам’яті. Механізми запам’ятовування 

та відтворення інформації. Чинники, що 

впливають на ефективність пам’яті. Пам’ять у 

процесі навчання та професійної діяльності. 

Причини порушення пам’яті. Умови 

успішності запам’ятовування. 

 

 



 

Вправа повинна містити такі складові: назва 

вправи, перелік необхідних для виконання 

матеріалів (якщо є), опис вправи з покроковими 

інструкціями, для його віку призначена, ціль (яку 

саме функцію пам’яті або когнітивну навичку 

розвиватиме вправа (наприклад, короткочасна 

пам’ять, довготривала пам’ять, асоціативне 

мислення тощо), рекомендована частота 

виконання для досягнення максимального ефекту 

(наприклад, щоденно, тричі на тиждень). 

 

XIII. Лекція 

13 

Тема 13. Структура та функції 

пізнавальних процесів: уява та увага. 

 

Види уваги й уяви та їх особливості. 

Функції уваги та уяви у процесі навчання та 

творчої діяльності. Концентрація уваги як 

основа ефективного здобуття знань. Уява як 

джерело креативності та інноваційного 

мислення. Способи тренування та розвитку 

уваги й уяви. 

 

Семінар 7 

 

 

 

 

 

2 бали  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

 

 

 

Тема 13. Структура та функції пізнавальних 

процесів:  уява та увага. 

 

1.1. Підготовка до семінару: підготувати мульти-

медійну презентацію про процеси уваги або уяви. 

 

1.2.  Завдання на семінарі: коротке обговорення  

презентацій. 

 

Тема 14. Структура та функції пізнавальних 

процесів: мислення. 

 

1.1.  Підготовка до семінару: взяти на семінар 

папір формату А4, кольорові олівці та інші 

необхідні засоби для створення карти 

мисленнєвих процесів. 

 

1.2. Завдання на семінарі: розділитись на невеликі 

групи (2-3 чол.). Кожна група створює власну 

карту мисленнєвих процесів, обравши одну 

довільну професію. Обговорення карт за групами, 

Тема 13 

Основні: 

1, 3, 4, 5, 6, 

9, 11,12, 13, 15 

 

 

Допоміжні: 

23 

 

 

 

Тема 14 

Основні: 

1, 3, 4, 5, 6, 

9, 11,12, 13, 15 

 

 

Допоміжні: 

23 

XIV. Лекція 

14 

Тема 14. Структура та функції 

пізнавальних процесів: мислення 

 

Поняття та сутність мислення як вищої 

психічної функції. Основні види мислення. 

Критичне мислення. Операції мислення. 

Процеси розв’язання проблемних ситуацій. 

Індивідуальні особливості мислення.  

 

Розвиток мислення у навчальній діяльності. 



 

Роль мислення у творчості та професійній 

діяльності. 

Інтуїція та прийняття рішень. Інсайти. 

 

 

 

 

 

що включає опис карти, види мислення, 

логічність, послідовність та інші процеси.  

Короткі висновки про процес створення карти у 

контексті емоцій, асоціацій та пізнавальних 

процесів.  

 

XV. Лекція 

15 

Тема 15. Структура та функції 

пізнавальних процесів: мовлення 

 

Мовлення як засіб комунікації та пізнання. 

Внутрішнє й зовнішнє мовлення. Усне та 

писемне мовлення. Діалогічне й монологічне 

мовлення. 

 

Функції мовлення (комунікативна, 

пізнавальна, регулятивна, експресивна). 

Взаємозв’язок мовлення і мислення. Культура 

мовлення та мовленнєва компетентність. 

Мовні та комунікативні бар’єри у 

спілкуванні. 

 

 

Семінар 8 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 бали 

Тема 15. Структура та функції пізнавальних 

процесів: мовлення 

 

1.1. Підготовка до семінару: написати терміно-

логічний текст, близький до вашого фаху (1 аркуш 

формату А4). 

 

1.2. Завдання на семінарі: вправа «Бар’єри у 

мовленні». Проаналізувати раніше написаний 

текст із комунікативним та мовним бар’єром 

(наприклад, через жаргон, іноземні слова, 

фраземи, науково-пізнавальні ілюстрації – 

діаграми, графіки та ін.), і запропонувати спосіб 

його подолати (виправити, переписати), 

зважаючи на обрану вами цільову та читацьку 

аудиторію, її вік та рівень підготовки. 

 

Тема 16. Соціально-психологічні основи 

спілкування. Психологія групи 

 

Завдання на семінарі: усно проаналізуйте 

реальний або вигаданий конфлікт у 

міжособистісній взаємодії (з власного досвіду або 

літературного твору), визначте основні 

психологічні причини його виникнення. Яким 

чином його можна вирішити? 

Тема 15 

Основні: 

3, 6, 9, 11, 

12, 13, 15 

 

 

Допоміжні: 

23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 16 

Основні: 

3, 7, 9, 11, 

12, 15, 17,  

 

Допоміжні: 

22, 23 

 

XVI. Лекція 

16 

Тема 16. Соціально-психологічні основи 

спілкування. Психологія групи 

 

Спілкування як соціально-психологічний 

процес. Вербальне й невербальне 

спілкування. Поняття малої групи та її 

структура. Групова динаміка і стадії розвитку. 

Лідерство, ролі та норми в групі. Вплив групи 

на особистість.  

 



 

Психологія конфлікту. Психологічні 

чинники  виникнення конфліктів. Види 

конфліктів, їх  особливості. 

 

Проходження підсумкового залікового 

тесту (25 хв.) 

 

 

 

Підсумкова робота до курсу «Психологія» 

на тему: «Психологія сприйняття тексту. Аналіз емоційного навантаження тексту» 

 

Мета завдання: 

Завдання синтезує теми, пов’язані з когнітивними процесами, темпераментом, емоційним інтелектом, та демонструє розуміння того, як знання 

психології допомагають розуміти та посилюють емоційне сприйняття літературних творів. 

Формат роботи: 

Дослідження можна підготувати у формі мультимедійної презентації (до 10 слайдів) чи реферату. 

Опис завдання: 

Виберіть уривок художнього твору (обов’язковим є надання оригіналу художнього твору). Визначте, які емоції передає автор через мовні 

засоби (лексика, інтонація, образи, тропи, жаргонізми та ін.). Опишіть їх та ваше сприйняття тексту твору. Підсумуйте, чи збігається авторський 

емоційний намір з вашим сприйняттям. 

Оцінювання роботи: 

Робота повинна містити повноту розкриття питання, логіку викладення, культуру мовлення, аргументованість та доведення. Підсумкова робота 

демонструє аналітичні міркування студента, уміння робити порівняння та висновки. При складанні підсумкової роботи доцільно використовувати 

основну та додаткову літературу курсу. 

Захист роботи: 

Робота завантажується у Moodle курсу «Психологія». Захист підсумкової роботи відбувається на семінарському занятті. 

 

 

 


