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	Інформація про курс
	Дисципліна «Лоббінг та групи тиску» є дисципліною вільного вибору з спеціальності «Політологія», яка викладається у 8 семестрі в обсязі 4 кредити (за Європейською Кредитно-Трансферною Системою ECTS).
____________________________. . 

	Коротка анотація курсу
	Вибірковий курс «Лоббінг та групи тиску» для студентів спеціальності «Політологія» присвячений багатогранній темі взаємодії груп інтересів з органами державної влади. Курс дає можливість студентам отримати поглиблені знання про основні теоретичні підходи, спрямовані на вивчення лобізму, а також ознайомиться з практичними прикладами і методами лобістської діяльності. В рамках дисципліни проводиться порівняльний аналіз моделей і практик лобізму в різних країнах світу, а також на наднаціональному рівні. Розкривається роль GR (Зв'язків з органами державної влади) в корпоративному секторі. Студенти мають можливість отримати практичні знання про те, яким чином проводяться лобістські кампанії, яка структура прийняття політичних рішень, як влаштований механізм політичного впливу. Курс має міждисциплінарний характер і буде корисний всім, хто цікавиться питаннями політичної соціології, політичного управління, політичного консалтингу, політекономії.

	Мета та цілі курсу
	Метою вивчення дисципліни є познайомити студентів з поняттям і базовими теоретико-методологічними підходами до дослідження лобізму і групового підходу в політиці; розкрити концептуалізацію особливостей функціонування груп інтересів і груп тиску на різних рівнях політики і в політичних системах різного типу; визначити особливості організаційних, технологічних і управлінських процедур в механізмі прийняття політичних рішень на внутрішньосистемному і міжнародному рівнях; провести порівняльний аналіз крос-культурних особливостей лобізму на різних стадіях функціонування політичної системи і процесу прийняття рішень; дослідити методи дослідження моделей і практик лобізму на корпоративному, регіональному, національному та міжнародному рівнях; вивчення механізмів впливу на процес прийняття рішень в умовах перехідного суспільства в сучасній Україні.
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	Тривалість курсу
	41  год.


	Обсяг курсу
	41 годин аудиторних занять. З них 26 годин лекцій, 13 годин лабораторних робіт/практичних занять. 

	Очікувані результати навчання
	Після завершення цього курсу студент буде : 
Знати:
· теоретико-методологічні підходи дослідження і проведення проектів в сфері взаємодії груп інтересів і груп тиску з органами влади; 
· технології підготовки та подання проектних робіт у сфері вивчення лобізму відповідно до нормативних документів; 
· знати поняття і базові теоретико-методологічні підходи до дослідження лобізму і групового підходу в політиці; 
Вміти: 
· вміти застосовувати соціологічні та міждисциплінарні підходи для самостійного дослідження і проведення проектів в сфері взаємодії груп інтересів і груп тиску з органами влади; 
· вміти самостійно розробляти, здійснювати і представляти проектні роботи у сфері вивчення лобізму відповідно до нормативних документів;
· аналізувати теоретичні і методологічні проблем групового підходу в політиці і процесі взаємодії груп інтересів з органами державної влади; застосовувати існуючі методи і процедури при розробці і проведенні досліджень в предметному полі соціології лобізму; 
· узагальнювати і застосовувати теорії та методи соціальних і гуманітарних наук, пов’язаних з груповим підходом в політиці і практикою лобістської діяльності, при здійсненні дослідницької, аналітичної і консалтингової діяльності в предметному полі лобізму.

	Ключові слова
	Лобізм, лобіювання, групи тиску.

	Формат курсу
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	Проведення лекцій та консультації для кращого розуміння тем

	Теми
	Тема 1. Сутність лобізму. Історичні етапи формування лобізму.
Тема 2. Груповий підхід в політиці
Тема 3. Форми і методи лобізму
Тема 4. Теорія і практика лобізму в США
Тема 5. Теорія і практика лобізму у Об’єднаному королівстві Великобританії та країнах Вестмінстерської системи
Тема 6. Ґенеза та особливості європейсько-континентальної моделі лобізму
Тема 7. Особливості лобізму у Євросоюзі
Тема 8. Групи інтересів, групи тиску та їхня класифікація
Тема 9. Суб’єкти і структура міжнародного лобізму
Тема 10. Лобізм у структурі корпоративного менеджменту та GR 
Тема 11. Особливості лобізму у суспільствах перехідного типу
Тема 12.  Становлення та особливості інституту лобізму в сучасній Україні
Тема 13. Організація лобістської кампанії і технології лобістської діяльності


	Підсумковий контроль, форма
	залік в кінці семестру
усний

	Пререквізити
	Для засвоєння курсу «Лоббінг та групи тиску»  студент повинен мати базову підготовку з курсів «Партії та партійні системи», «Вибори та виборчі системи» та «Політична психологія». Ця дисципліна створює систему ґрунтовних знань про основні теоретичні підходи, спрямовані на вивчення лобізму, а також дає можливість ознайомитись з практичними прикладами і методами лобістської діяльності. В межах дисципліни студенти ознайомляться з порівняльний аналізом моделей і практик лобізму в різних країнах світу, а також на наднаціональному рівні. Студенти мають можливість отримати практичні знання про те, яким чином проводяться лобістські кампанії, яка структура прийняття політичних рішень, як влаштований механізм політичного впливу. Курс готує студентів до вивчення та освоєння навичок практичного використання комунікаційних технологій на старших курсах, зокрема при викладанні таких фахових та спеціальних дисциплін як «Комунікаційні технології», «Зв’язки з громадськістю», «ЗМІ у системі політичної комунікації», «PR-жанри і PR-технології», «Організація PR-кампаній», «Спічрайтинг і спіндокторинг».


	Навчальні методи та техніки, які будуть використовуватися під час викладання курсу
	Передбачено: лекції, презентації самостійно опрацьованого матеріалу, дискусії щодо визначених проблем, підготовку аналітичних матеріалів стосовно роботи консультанта по зв’язках з громадськістю.

	Необхідне обладнання
	Фліпчарт, мультімедійний проектор

	Критерії оцінювання (окремо для кожного виду навчальної діяльності)
	Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. Бали нараховуються за наступним співвідношенням:
1)практичні/самостійні тощо: 25% семестрової оцінки за умови, що максимальна кількість балів – 25;
2)контрольні заміри (модулі): 25 % семестрової оцінки; максимальна кількість балів – 25;
[bookmark: _GoBack]3) залік: 50 % семестрової оцінки. Максимальна кількість балів – 50.
Підсумкова максимальна кількість балів – 100. 


	Питання до заліку чи екзамену.
	1. Поняття «лобізм» та підходи до визначення лобізму. Історичні корені лобізму. 
2. Критерії лобізму. Політичний сенс лобізму. 
3. Лобізм як селекція соціальних проблем і форма організації зворотного зв’язку владних органів із зацікавленими групами. 
4. Лобізм як інтегральний елемент політичної системи. Лобізм як один із способів взаємодії громадянського суспільства і держави. 
5. Цілі, методи і суб’єкти лобіювання.
6. Поняття і основні концептуальні підходи до дослідження груп інтересів в політиці. Груповий підхід в роботах А. Бентлі, Д.Трумена. 
7. Теорія плюралізму інтересів і поліархії Р.Даля. Методологічна суперечка між плюралістами і елітистами про структуру влади і процесі прийняття рішень в США. 
8. Місце груп інтересів в теоріях політичного менеджменту, державного управління та процесу прийняття політичних рішень. 
9. Розвиток теорії неоплюралізму в кінці XX- початку XXI ст. і методологічні основи дослідження лобістської діяльності. 
10. Лобізм як спосіб управління політичними кампаніями і впливу на процес прийняття політичних рішень. 
11. Прямий і непрямий (опосередкований) лобізм як основні типи сучасного лобізму. 
12. Фінансування політичних партій і виборчих кампаній як метод лобізму. Відкриті і тіньові методи фінансування виборчих кампаній. 
13. Роль громадської думки в механізмі лобістської діяльності. Лобістські кампанії в ЗМІ. Роль інтернет-технологій в формуванні громадської думки.
14. Генезис і особливі ознаки інституту лобізму в США. 
15. Особливості американської системи поділу влади, механізму «стримувань і противаг». 
16. Двопартійна система в США та її вплив на представництво групових інтересів. 
17. Механізм лобістської діяльності в США.
18. Використання методів лобізму в управлінні виборчими кампаніями в США. 
19. Лобізм в органах виконавчої і законодавчої влади. Суб’єкти лобістської діяльності в США. 
20. Феномен «залізного трикутника» влади. Регулювання лобістської діяльності в США: нормативні акти від 1946, 1995 і 2007 рр.
21. Розвиток і особливі ознаки інституту лобізму в Великобританії і країнах Вестмінстерської системи. 
22. Механізм лобізму в Великобританії і країнах Вестмінстерської системи, особливості лобізму у виборчих кампаніях. 
23. Особливості поділу влади в Великобританії і процес державного управління. Р
24. оль і функції Цивільної служби в процесі прийняття рішень. Професійні організації та асоціації лобістів в Великобританії. 
25. Регулювання лобістської діяльності в країнах Вестмінстерської системи. Правові та громадські вимоги, які пред’являють до суб’єктів і об’єктів лобіювання. 
26. Порівняльний аналіз політико-правових актів та етичних кодексів Великобританії, Канади, Австралії та Нової Зеландії.
27. Соціальні та політико-економічні передумови становлення європейсько-континентальної моделі лобізму. 
28. Корпоративізм як соціально-політична основа європейсько-континентальної моделі лобізму. 
29. Теорія корпоративної солідарності Е. Дюркгейма. 
30. Наукове протиставлення общинних і асоціативних інтересів європейських товариств (Gemeinschaft і Gesellschaft Ф.Тенніса і М. Вебера). 
31. Теорія неокорпоратівізму Ф.Шміттера. Роль і функції неокорпоратівізму в Західній Європі у другій половині XX ст. 
32. Моделі корпоративізму. 
33. Трипартизм як модель соціально-політичного партнерства та її роль в процесі узгодження і прийняття рішень. Інституалізація трипартизму і консультаційних комісій в органах влади в країнах Західної Європи у другій половині ХХ ст.
34. Генезис і особливості наднаціональної політичної системи Євросоюзу. Механізм і структура лобістської діяльності в ЄС. 
35. Особливості проведення політичних кампаній на рівні Євросоюзу і роль груп інтересів. 
36. Об’єкти лобістської діяльності в ЄС. Особливості процесу прийняття рішень в наднаціональних органах ЄС. 
37. Суб’єкти лобізму і їх роль в процесі прийняття рішень на наднаціональному рівні. 
38. Комунальний і міжурядовий методи прийняття рішень в органах влади ЄС. 
39. Співвідношення галузевих, корпоративних і цивільних інтересів в ЄС. Правові основи регулювання лобізму в Євросоюзі.
40. Відмінність груп інтересів від політичних партій. Класифікація груп: добровільні, демократичні, з індивідуальним членством. 
41. Компанія як група тиску. Аналіз діяльності компанії як суб’єкта групового політичного процесу. 
42. Типи функціонального представництва інтересів. 
43. Групи тиску як членські організації. Групи тиску і соціальні рухи.
44. Практика лобіювання групових інтересів у час виборчих кампаній.
45. Поняття і концептуалізація міжнародного лобізму. Багаторівневий характер міжнародного лобізму: міждержавний, іноземний, етнічний лобізм. 
46. Об’єкти і суб’єкти міжнародного лобізму. 
47. Особливості проведення та управління політичними кампаніями на глобальному рівні: механізм і зміст. 
48. Держави, міжнародні політичні та економічні організації як суб’єкти і об’єкти лобізму. 
49. Структура і технології механізму міжнародного лобізму. 
50. Правові підстави і проблема регулювання міжнародної лобістської діяльності.
51. Корпорація як суб’єкт владних відносин і політичного менеджменту. 
52. Місце корпорацій в механізмі лобістської діяльності на національному та міжнародному рівнях. 
53. Місце і роль GR в управлінській структурі корпорації. 
54. Структура GR відділів. Цілі і завдання GR відділів на національному та міжнародному рівнях. 
55. Створення GR відділу і формування сегментів відповідальності.
56. Соціологічні методи у супроводі діяльності GR відділу.
57. Особливості формування, функціонування та взаємодії груп інтересів в суспільствах перехідного типу. 
58. Роль груп інтересів в управлінні політичними кампаніями і здійсненні впливу на органи державної влади в суспільствах перехідного типу. 
59. Особливості політичного процесу і процесу прийняття рішень в перехідних країнах на прикладі Східної Європи. 
60. Проблема регулювання лобізму і обмеження корупції в перехідних суспільствах. 
61. Соціологічні методи вимірювання корупції в перехідних суспільствах. 
62. Розвиток інститутів і механізмів контролю за процесом прийняття рішень і апаратом управління.
63. Особливості політичної системи, державного управління та процесу прийняття рішень в СРСР. 
64. Трансформація моделі лобістських відносин у 1990-2000-і рр. 
65. Особливості українського корпоративізму. 
66. Групи інтересів бізнесу в умовах нової ринкової системи. Місце і роль груп інтересів в процесі проведення суспільно-політичних кампаній і здійсненні впливу на процес прийняття політичних рішень в сучасної Україні. 
67. Механізм лобістської діяльності в політичних інститутах сучасної України. 
68. Особливості лобізму на рівні законодавчої і виконавчої влади. Лобізм на локальному рівні. 
69. Досвід зарубіжних моделей лобізму і висновки для України.
70. Умови і структури лобіювання: галузева кооперація, наявність інформаційно-аналітичного центру, громадської організації, зв’язок із засобами масової інформації, фінансова підтримка лобістської структури.
71. Діяльність лобістської структури: аналіз ситуації, постановка мети (основної та додаткової), вироблення стратегії, підготовка плану компанії, етапи реалізації плану, аналіз підсумків. 
72. Ресурси лобістських груп: власність, інформація, кваліфікація і досвід, культурний вплив, національні та регіональні зв’язки тощо. 
73. Типологія лобістської діяльності: «прямий» лобізм, «непрямий» лобізм, «внутрішній» лобізм. 
74. Пріоритетні сфери лобістської діяльності: в країнах з унітарною системою державного устрою, в країнах з федеративним державним устроєм. 
75. Основні методи лобістської діяльності: метод прямого впливу, метод непрямого впливу, «метод гасіння пожежі», метод політичного альянсу. 
76. Технології лобістської діяльності. 
77. Правові та етичні аспекти лобізму. Переваги та недоліки лобізму.
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