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	Вид заняття
	Ауд.
	У т.ч.
	СР
	Всього

	
	
	Л
	ПС
	ЛР
	
	

	К-сть годин в семестр
	48
	32
	16
	-
	72
	120

	К-сть годин на тиждень
	 3
	2 
	1 
	-
	4,5
	7, 5



лекційних, практичних (семінарських) і лабораторних занять

Дисципліна «Психологія управління»
Галузь знань 07 «Управління та адміністрування»
Спеціальність 073  «Менеджмент»

Факультет економічний  Курс 2  Семестр 1, форма навчання денна



Кафедра теорії та історії політичної науки
„ЗАТВЕРДЖУЮ”
Зав. кафедрою ____ проф. ШипуновГ.В.

„___” ____________ 2020 р.

	Тижні,

Семестр
	Лекційний курс
	Практичні (семінарські) заняття
	Лабораторні роботи
	К-ть годин СР
	Видача і прийняття домашніх завдань
	Контроль поточної успішності
	Замітка

	
	Номер, назва і зміст теми
	К-ть годин
	ТЗП
	Номер, назва і зміст теми
	К-ть годин
	ТЗН
	Номер, назва і зміст теми
	К-ть годин
	ТЗП
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1. 
	Тема 1. Предмет психології управління. Методи , галузі і напрями психології управління
	2
	
	Тема 1. Методи, галузі та напрями психології управління
	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	2. 
	Тема 2. Розвиток психіки і свідомості та духовності управління
	2
	
	Тема 2. Дослідження розвитку психіки і свідомості та духовності управління
	1
	
	
	
	
	4.5
	Видача індивід. завдань 
	
	

	3. 
	Тема 3. Психологія особистості управлінця
	2
	
	Тема 3. Психологічні структури особистості
	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	4. 
	Тема 4. Періодизація вікового розвитку
	2
	
	Тема 4. Періодизація вікового розвитку
	1
	
	
	
	
	4
	Опитув. 
	
	

	5. 
	Тема 5. Індивідуально-психологічні особливості особистості управлінця: темперамент, характер
	2
	
	Тема 5. Дослідження індивідуальних особливостей особистості: темпераменту, характеру. Діагностика акцентуацій характеру особистості управлінця
	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	6. 
	Тема 6. Індивідуально-психологічні особливості особистості управлінця: здібності, інтелект
	2
	
	Тема 6. Дослідження індивідуальних особливостей особистості: здібності, інтелект 
	2
	
	
	
	
	4.5
	Опитув.
	
	

	7. 
	Тема 7. Соціальні групи. Міжособистісні взаємини в колективі. Соціально-психологічний мікроклімат
	2
	
	Тема 7.  Основи згуртованості колективу Дослідження психологічної сумісності колективу 


	1
	
	
	
	
	4.5
	
	МК1
	

	8. 
	Тема 8. Психологія відчуттів і сприймань 
 
	2
	
	Тема 8. Дослідження психології відчуттів і сприймань
	1
	
	
	
	
	4.5
	Робота з інд. завданнями
	
	

	9. 
	Тема 9. Поняття про мислення і пам’ять 

	2
	
	Тема 9. Дослідження мислення і пам’яті 


	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	10. 
	Тема 10. Психологічний аналіз уяви і уявлення 

	2
	
	Тема 10. Психологічний аналіз уяви і уявлення 


	1
	
	
	
	
	4.5
	Опитув.
	
	

	11. 
	Тема 11. Емоційно-вольові психічні процеси: емоції, почуття, воля 

	2
	
	Тема 11. Дослідження емоційно-вольових психічних процесів: емоції, почуття, воля 


	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	12. 
	Тема 12. Психологічний аналіз діяльності 

	2
	
	Тема 12. Психологічний аналіз діяльності управлінця


	1
	
	
	
	
	4.5
	Опитув.
	
	

	13. 
	Тема 13. Поняття про увагу та уважність 

	2
	
	Тема 13. Поняття про увагу та уважність 


	1
	
	
	
	
	4.5
	
	МК2
	

	14. 
	Тема 14. Мова і мовлення. Спілкування
	2
	
	Тема 14. Мова і мовлення. Спілкування. 


	1
	
	
	
	
	4.5
	Підсумкове опитування
	
	

	15. 
	Тема 15.Поняття про професіоналізм та  кар’єру управлінця
	2
	
	Тема 15.Дослідження  професіоналізму та етапів побудови  кар’єри управлінця
	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	16. 
	Тема 16. Підсумкове заняття
	2
	
	Тема 16. Підсумкове заняття
	1
	
	
	
	
	4.5
	
	
	

	Всього
	32
	
	16
	
	
	
	72
	Викладачі:

проф. Жигайло Н. І.


