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1. Опис навчальної дисципліни

(Витяг з робочої програми  навчальної дисципліни “Методика викладання психології”)
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 2,5
	Галузь знань
0301

соціально-політичні науки           
(шифр, назва)
	Нормативна

	Модулів – 1
	Напрям

 6.030102 – психологія                      
(шифр, назва)
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 2 
	Спеціальність (професійне спрямування)

психологія
	3-й
	4-й

	Курсова робота – не передбачена
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 75
	
	1-й (5)
	7-й, 8-й

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 2

самостійної роботи студента – 2,7
	Освітньо-кваліфікаційний рівень: 

бакалавр


	16 год.
	 8 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	16 год.
	4 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	43 год.
	63 год.

	
	
	ІНДЗ: 

	
	
	Вид контролю: 

	
	
	залік
	контрольна робота у 8-му семестрі


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання – 1/2.
для заочної форми навчання – 1/6.
Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета – даного курсу є формування у студентів особистісної готовності до фасцинації та компетенцій у галузі розробки освітніх довгострокових проектів і навчання інших.
Завдання курсу – надання теоретичних знань та практичних умінь щодо пояснення спеціальної інформації з курсу «Психологія», мотивування учнів до вивчення психології як науки, розробки та застосування навчальних завдань з психології.
Компетентності, якими повинен оволодіти студент: 
1) найбільш передові концептуальні та методологічні знання в галузі психології як науково-дослідної та/або професійної діяльності і на межі предметних галузей (Знання та розуміння / Knowledge and understanding) – знання особистісних якостей викладача з психології; головних типів компетентностей, ключових, соціальних, навчальних компетенцій, психологічних концепцій «значущого Іншого»; головних концепцій мотивування до навчання та методів активної взаємодії; принципів сучасних концепцій навчання; види і мету навчальних завдань з психології; категорії оцінювання засвоєних знань з психології;
2) критичний аналіз, оцінка та синтез нових і складних ідей (Формування тверджень / Making judgements) – здатність самостійно розкрити теоретичний зв’язок концепції навчання та компетентності, що її можливо формувати за цієї концепції, уміння визначити відповідність компетенцій та певної компетентності; уміння самостійно сформулювати мету та інструкцію навчального завдання з психології певного типу; уміння визначити категорію оцінювання рівня знань і умінь відповідно до певного навчального завдання; здатність проаналізувати ефективність та результативність застосування певних навчальних завдань для формування відповідних компетенцій;
3) ініціювання інноваційних комплексних проектів, лідерство та соціальна відповідальність за їхні результати. Здатність саморозвиватися і самовдосконалюватися впродовж життя, відповідальність за навчання інших (Навчальні уміння / Learning skills) – уміння визначати локус розуміння інформації, визначати рівень та особливості вмотивованості учнів до навчання; здатність проаналізувати особливості власного стилю навчання та мотивування, а також психологічної готовності до фасцинації.

Міждисциплінарні зв’язки: набуття студентами компетентності з курсу можливе за актуалізації їхніх знань з курсів «Філософія», «Логіка», «Загальна психологія», «Педагогічна психологія».

2. Програма навчальної дисципліни

Змістовий модуль 1. Психологічні проблеми підготовки уроку з психології  
ТЕМА 1. Проблеми та завдання методики викладання психології

Методика викладання психології як навчальна дисципліна. Проблеми і завдання викладання психології у загальноосвітній школі. Концептуальні проблеми пояснення та розуміння у некласичній психології. Проблеми розуміння, мотивування та фасцинації. психологічні концепції розуміння; аспекти та типи розуміння. Компоненти фасцинативних умінь. Зміст плану-конспекту уроку з психології. Інформувальний та переконувальний виступ перед аудиторією. Критерії результативності уроку з психології.
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.
2. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.
3. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
4. Партико Т. Б. Загальна психологія / Т.Партико, С. Л. Грабовська, А. О. Вовк та ін. [підручн.]. – К.: Вид. Дім “ІнЮРЕ”, 2014. 
5. Титаренко Т. М. Життєвий світ особистості: у межах і за межами буденності / Т. Титаренко. – К.: Либідь, 2003.
6. Hassan J. Postmoderne heute // Wege aus der Moderne / Hrsg. v.W.welsch. Wei nheim, 1988. 

ТЕМА 2. Аналіз особистісних якостей викладача психології
Акмеологічна та континуальні моделі особистісних властивостей викладача з психології. Характеристика компонент загальної компетентності. Психологічні концепції «значущого Іншого». Особистісний брендинг як спосіб повідомити іншим про власну сутність. Модель «іkigai» як концептуалізація особистого та професійного успіху. Уміння брати психологічне «актуалізуюче інтерв’ю». Особистісна зрілість та психологічна ресурсність викладача з психології.

Рекомендована література: 

1. Эриксон Э. Теория идентичности // Фрейджер Р., Фейдимен Д. Личность: теории, эксперименты, упражнения. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2001.
2. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

3. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
4. Копець Л. В. Психологія особистості / Л. Копець. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007.
5. Штепа О. С. Особистісна зрілість: Модель. Опитувальник. Тренінг. [монографія] / О. Штепа. – Львів:  Видавничий центр ЛНУ імені Івана Франка, 2008. – 232с.
6. Штепа О. С. Ресурс-менеджмент // У кн.: Штепа О. С. Самоменеджмент (самоорганізування особистості): [навч. посібник] / О. Штепа. – Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2012. – С. 294-329.
7. Stevens J. Transforming Your Dragons. Turning Personality Fear Patterns into Personal Power. – Bear&Company Publishing, Santa Fe, New Mexico, 1994.

8. McAdams D.P. The person: An integrated introduction to personality psychology. 3rd ed. Fort Worth, TX, 2001.

ТЕМА 3. Психологічні проблеми розуміння та компетентності
Концепції та аспекти розуміння. Особистісний досвід; інтерпретація і концептуалізація як механізми розуміння. Види компетентності – емоційна, рефлексивна, психологічна, комунікативна, загальна, життєва. Психологічні особливості компетентних осіб.  Складові загальної компетентності: автономність, самоефективність, самоменеджмент, самоцінність, професіоналізм, індивідуальність, вміння працювати у команді та переконувати, ефективне спілкування, вміння навчати. Характеристика компетенцій. Ключові компетенції (за В. Циба): здатність до свідомого визначення напряму свого розвитку; відповідальне ставлення особистості до життя; уміння будувати життя за власним проектом; знання способів спілкування та поведінкової саморегуляції; здатність долати труднощі; уміння розв’язувати повсякденні проблеми. Навчальні компетенції (за А. Хуторським): ціннісно-смислова, загальнокультурна, навчально-пізнавальна, інформаційна, комунікативна, особистісного самовдосконалення. Соціальні компетенції за Р.Хіншем, С Віттманном: уміння виявляти почуття; уміння приймати інші погляди; готовність брати ініціативу до своїх рук; уміння позбавлятися напруження; уміння розв’язувати проблеми; здатність нестандартно мислити; уміння об’єднувати групу; здатність зберігати мужність у складних ситуаціях; уміння пропонувати свою підтримку іншим; уміння висувати нові стандарти у роботі.
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й. Педагогічна психологія / В. Й. Бочелюк, В. В. Зарицька [навч. посіб.]. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Занюк С. С. Психологія мотивації / С. Занюк [навч. посіб.]. – К.: Либідь, 2002.

3. Кроки до компетентності та інтеграції в суспільство: науково-методичний збірник / [ред. кол. Н. Софій]. − Київ: Контекст, 2000.

4. Штепа О. С. Особливості загальної компетентності та її діагностика / О. Штепа // Практична психологія та соціальна робота. – №10. – 2011. – С.39–49. 

5. Штепа О. С. Уміння працювати у команді (тіім-менеджмент) / У кн.: Штепа О. С. Самоменеджмент (самоорганізування особистості) : [навч. посібник] / О. Штепа. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2012. – С. 220-239. 

6. Hinsch R., Wittmann S. Soziale Kompetenz: kann man lernen. BELTZPVU, Berlin, 2003.

7. Niermeyer R., Seyffert M. Motivation. – Freiburg, 2003.

Тема 4. Мотивація навчання
Характеристика складових активації: маніпулювання, стимулювання, мотивування. Стратегії мотивування – психологічна, педагогічна, управлінська, модель коучингу. Теорія «особистого впливу» Е. Дісі. Теорія локусу контроля Дж. Роттера. Концепція локусу каузальності В. Вайнера. Соціально-когнітивна теорія А. Бандури. Концепції психологічного мотивування: концепція М. Ландсберга, концепція В. Вайнера, теорія потоку Хоффмана і Новака, теорія «зустрічних потеб» Д. Макклалланда. «Чуття потоку» за М. Чксенміхайї. чуття резигнації за М. Фалером. Характеристика методів активної взаємодії. 

Рекомендована література: 

1. Занюк С. С. Залежність рівня досягнень від сили мотивації // У кн.: Занюк С. С. Психологія мотивації [навч. посібн.]. – К.: Либідь, 2002. – С.223-235.

2. Копець Л. В. Психологія особистості / Л. Копець. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007. Кузікова С. Б. Емпіричне дослідження саморозвитку суб’єктної діяльності // Психологічні науки: проблеми і здобутки – Додаток 1 до №1,  Том IV, – 2012р. – Тематичний випуск «Проблеми емпіричних досліджень у психології». – Вип. 6. – С.132-139.

3. Мотивация и преподавание // В кн.: Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология [пер. з англ.]. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005. – С.320-329.

4. Штепа О. С. Психологічна стратегія мотивування особистості // Проблеми сучасної психології: Зб. наук. праць Кам’янець-Подільського національного університету імені Івана Огієнка, Інституту психології ім. Г. С. Костюка АПН України / За ред. С. Д. Максименка, Л. А. Онуфрієвої. – Вип. 17. – Кам’янець-Подільський: Аксіома, 2012. – С. 763-772.

5. Niermeyer R., Seyffert M. Motivation. – Freiburg, 2003.
6. Heckhausen, H. Einfliisse der Erziehung auf die Motivationsgenese. In T. Herrmann (Ed.), Psychologie der Erziehiingsstile. Gottingen: Hogrefe, 1966. Pp. 131-169.

7. McClelland D. Human motivation. Cambridge University Press. New York, 1987.
Змістовий модуль 2. Теоретичні основи методики викладання психології у  школі
Тема 5. Характеристика сучасних концепцій навчання
Головні принципи концепцій навчання: концепція програмованого навчання, концепція проблемного навчання, концепція розвивального навчання, концепція евристичного навчання, концепція експеріентного навчання, концепція інтерактивного навчання, концепція медіа-освіти, концепція особистісно зорієнтованого навчання. Критерії аналізу ефективності застосування концепції навчання. Ймовірні особистісні зміни та формування компетентностей за навчання за певними концепціями.
Рекомендована література: 

1. Роджерс К., Фрейберг Д. Свобода учиться. – М.: Смысл, 2004.
2. Власова О. І. Педагогічна психологія: Навч. пос. – К.: Либідь, 2005.

3. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.
4. Фуллан Майкл. Сили  змін: Вимірювання глибини освіттніх рреформ.  – Львів, 2000.
5. Кроки до компетентності та інтеграції в суспільство: науково-методичний збірник / [ред. кол. Н. Софій]. − Київ: Контекст, 2000.

6. Штепа О. С. Обґрунтування авторської концепції ресурсно-спрямованого навчання / О. Штепа // Гуманітарний вісник ДВНЗ «Переяслав-Хмельницький державний педагогічний університет імені Григорія Сковороди» – Додаток 1 до Вип. 31, Том VI (48): Тематичний випуск «Вища освіта України у контексті інтеграції до європейського простору». – К.: Гнозис, 2013. – С.136-145.
7. Shtepa O. Characteristics and principles of the conception of resource-oriented teaching / O. Shtepa // Journal of Education, Culture and Society. – 2015. – №2. – p.151-160.
Тема 6. Характеристика навчальних завдань з психології
Типи навчальних завдань з психології: нормативні (оцінкові), науково-творчі, аналітичні. Класифікації навчальних завадь з психології: завдання, що передбачають відтворення знань; завдання, що передбачають прості та складні мисленеві операції, завдання, що передбачають узагальнення знань; завдання, що передбачають продуктивне мислення; рефлексивні завдання. Приклади формулювання та розробки навчальних завдань. Аналіз доцільності, результативності, ефективності навчального завдання. 
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.
2. Джонсон Девід В. Соціальна психологія: тренінг міжособистісного спілкування / Девід В. Джонсон [пер. с англ.]. – К.: Вид. Дім “КМ Академія”, 2003.
3. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

4. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
5. Хуторской А. В. Практикум по дидактике и современным методам обучания. – СПб. : Питер, 2004.
Тема 7. Категорії оцінювання засвоєних знань з психології 
Етичні й дидактичні аспекти, функції оцінки. Особистісний досвід та самооцінка особистості. Визначення рівня ерудиції, розуміння, застосування, аналізу, синтезу, умінь надавати оцінку. Асертивність та толерантність спілкування вчителя. Аргументація. 
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Джонсон Девід В. Соціальна психологія: тренінг міжособистісного спілкування / Девід В. Джонсон [пер. с англ.]. – К.: Вид. Дім “КМ Академія”, 2003.

3. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

4. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.

5. Скороходова Н. Психология ведения урока. – СПб. : Речь, 2002.
3. Структура навчальної дисципліни

	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	Денна форма
	Заочна форма

	
	Усього
	у тому числі
	Усього
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср
	
	л
	п
	лаб
	інд
	ср

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Змістовий модуль 1. Психологічні проблеми підготовки уроку з психології  

	Тема 1. Проблеми та завдання методики викладання психології
	10
	2
	2
	
	
	6
	10
	1
	
	
	
	9

	Тема 2. Аналіз особистісних якостей викладача психології
	10
	2
	2
	
	
	6
	10
	1
	
	
	
	9

	Тема 3. Психологічні проблеми розуміння та компетентності
	15
	4
	4
	
	
	7
	12
	2
	1
	
	
	9

	Тема 4. Мотивація навчання
	10
	2
	2
	
	
	6
	11
	1
	1
	
	
	9

	Разом – зм. модуль 1
	45
	10
	10
	
	
	25
	43
	5
	2
	
	
	36

	Змістовий модуль 2. Теоретичні основи методики викладання психології у  школі


	Тема 5. Характеристика сучасних концепцій навчання
	10
	2
	2
	
	
	6
	11
	1
	1
	
	
	9

	Тема 6. Характеристика навчальних завдань з психології
	10
	2
	2
	
	
	6
	11
	1
	1
	
	
	9

	Тема 7. Категорії оцінювання засвоєних знань з психології
	10
	2
	2
	
	
	6
	10
	1
	
	
	
	9

	Разом – зм. модуль 2
	30
	6
	6
	
	
	18
	32
	3
	2
	
	
	27

	Усього годин
	75
	16
	16
	
	
	43
	75
	8
	4
	
	
	63


5. Теми семінарських занять

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1. 
	Методична організація уроку з психології
	2
	

	2. 
	Особиітсна готовність психолога до проведення уроків з психології
	2
	1

	3. 
	Психолого-педагогічні проблеми оцінювання знань з психології
	2
	


6. Теми практичних  занять

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1. 
	Психологічні проблеми розуміння та компетентності
	4
	

	2. 
	Мотиваційні особливості суб’єкта навчання
	2
	

	3. 
	Аналіз ефективності концепцій навчання
	2
	1

	4. 
	Розробка та апробація навчальних завдань з психології
	2
	2


8. Самостійна  робота

Теми для самостійного вивчення

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1. 
	Переконувальний та інформативний виступ. Прийоми риторики та аргументації.
	6
	9

	2. 
	Напрями особистісного брендингу
	6
	9

	3. 
	Психологічні концепції розуміння
	7
	9

	4. 
	Концепції мотивування до навчання
	6
	9

	5. 
	Зміни особистості у ситуації навчання
	6
	9

	6. 
	Мета начальних завдань з психології за А. Хуторським
	6
	9

	7. 
	Категорії оцінювання засвоєних знань з психології
	6
	9

	
	Разом
	43
	63


Самостійна робота студенТА полягає в опрацюванні рекомендованої літератури до кожної з тем курсу та аналізі лекційної інформації.
9. Індивідуальне навчально - дослідне завдання

Індивідуальне завдання полягає у самостійній письмовій розробці плану-конспекту уроку з психології у школі.
10. МЕТОДИ НАВЧАННЯ
Лекція, ситуаційні завадання, психологічні вправи для самоаналізу та рефлексії, повідомлення, дискусія, проблемні запитання.
11. Методи контролю (залік) (денна форма навчання)
1. Завдання методики викладання психології як навчальної дисципліни
2. Концептуальні проблеми пояснення та розуміння у некласичній психології. 
3. Психологічні концепції розуміння

4. Аспекти та типи розуміння. 
5. Компоненти фасцинативних умінь

6. Акмеологічна та континуальні моделі особистісних властивостей викладача з психології. 
7. Характеристика компонент загальної компетентності. 
8. Психологічні концепції «значущого Іншого».
9. Особистісна зрілість та психологічна ресурсність викладача з психології.
10.  Характеристика особистісного досвіду

11. Види компетентностей

12. Ключові компетенції

13. Соціальні компетенції

14. Навчальні компетенції

15. Концепції психологічного мотивування
16. Характеристика методів активної взаємодії

17. Характеристика сучасних концепцій навчання
18. Типи навчальних завдань з психології
19. Критерії результативності та ефективності навчального завдання з психології

20. Категорії оцінювання засвоєних знань з психології
 (контрольна робота) (заочна форма навчання)
Завданням контрольної роботи є самостійне письмове складання плану-конспекту уроку з психології на основі матеріалів наукової статті з психології з фахового видання. У плані-конспекті уроку з психології має бути вказано: обґрунтування теми уроку, навчальної та виховної мети уроку, чітке визначення результату уроку, обґрунтування концепції навчання, обґрунтування компетентності, яку передбачено сформувати в учнів з теми уроку, обґрунтування ключових, навчальних та соціальних компетенцій, які слід актуалізувати в учнів. обґрунтування методів активної взаємодії, авторський виклад інформаційних тез уроку. визначення головних термінів для пояснення, формулювання запитань до теми уроку, правильність та повнота розробки навчальних завдань до теми уроку, обґрунтування категорій оцінювання до навчальних завдань.
11. Розподіл балів, що присвоюється студентам

 Форма  підсумкового контролю – залік (денна форма навчання)
	Поточне тестування та самостійна робота
	Сума

	Змістовий модуль №1
	Змістовий модуль № 2
	

	Т1
	Т2
	Т3
	Т4
	Т5
	Т6
	Т7
	100

	10
	10
	20
	10
	20
	20
	10
	


Оцінювання знань студента здійснюється за 100-бальною шкалою (для екзаменів і заліків).

· максимальна кількість балів при оцінюванні знань студентів з дисципліни, яка завершується екзаменом, становить за поточну успішність 50 балів, на екзамені – 50 балів;

· при оформленні документів за екзаменаційну сесію використовується таблиця відповідності оцінювання знань студентів за різними системами.

	Шкала оцінювання: вузу, національна та ECTS
Оцінка  ECTS
	Оцінка в балах
	За національною шкалою

	
	
	Екзаменаційна оцінка, з диференційованого заліку
	Залік

	А
	90 – 100
	5
	Відмінно
	Зараховано

	В
	81-89
	4
	Дуже добре
	

	С
	71-80
	
	Добре
	

	D
	61-70
	3
	Задовільно
	

	Е 
	51-60
	
	Достатньо
	


12. Методичне забезпечення

1. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

2. Хуторской А. В. Практикум по дидактике и современным методам обучания. – СПб. : Питер, 2004.
13. Рекомендована література
Базова література

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

3. Хуторской А. В. Практикум по дидактике и современным методам обучания. – СПб. : Питер, 2004.

Допоміжна література
1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Власова О. І. Педагогічна психологія: Навч. пос. – К.: Либідь, 2005.

3. Джонсон Девід В. Соціальна психологія: тренінг міжособистісного спілкування / Девід В. Джонсон [пер. с англ.]. – К.: Вид. Дім “КМ Академія”, 2003.

4. Занюк С. С. Залежність рівня досягнень від сили мотивації // У кн.: Занюк С. С. Психологія мотивації [навч. посібн.]. – К.: Либідь, 2002. – С.223-235.

5. Занюк С. С. Психологія мотивації / С. Занюк [навч. посіб.]. – К.: Либідь, 2002.

6. Копець Л. В. Психологія особистості / Л. Копець. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007. 
7. Кроки до компетентності та інтеграції в суспільство: науково-методичний збірник / [ред. кол. Н. Софій]. − Київ: Контекст, 2000.

8. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
9. Партико Т. Б. Загальна психологія / Т.Партико, С. Л. Грабовська, А. О. Вовк та ін. [підручн.]. – К.: Вид. Дім “ІнЮРЕ”, 2014. 
10. Роджерс К., Фрейберг Д. Свобода учиться. – М.: Смысл, 2004.
11. Скороходова Н. Психология ведения урока. – СПб. : Речь, 2002.
12. Титаренко Т. М. Життєвий світ особистості: у межах і за межами буденності / Т. Титаренко. – К.: Либідь, 2003.
13. Фуллан Майкл. Сили  змін: Вимірювання глибини освіттніх рреформ.  – Львів, 2000.
14. Хуторской А. В. Практикум по дидактике и современным методам обучания. – СПб. : Питер, 2004.
15. Эриксон Э. Теория идентичности // Фрейджер Р., Фейдимен Д. Личность: теории, эксперименты, упражнения. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2001.
16. Hassan J. Postmoderne heute // Wege aus der Moderne / Hrsg. v.W.welsch. Wei nheim, 1988. 

17. Heckhausen, H. Einfliisse der Erziehung auf die Motivationsgenese. In T. Herrmann (Ed.), Psychologie der Erziehiingsstile. Gottingen: Hogrefe, 1966. Pp. 131-169.

18. Hinsch R., Wittmann S. Soziale Kompetenz: kann man lernen. BELTZPVU, Berlin, 2003.

19. McAdams D.P. The person: An integrated introduction to personality psychology. 3rd ed. Fort Worth, TX, 2001.

20. McClelland D. Human motivation. Cambridge University Press. New York, 1987.
21. Niermeyer R., Seyffert M. Motivation. – Freiburg, 2003.



14. Інформаційні ресурси
1. www.periodicals.kazarin.ua 
2. www.journals.pu.if.ua
3. www.psychpersonality.inf.ua 

4. www.lib.iitta.gov.ua
5. www.pu.if.ua
6. www.ua.appsyjournal.com
7. www.scienceandeducayion.pdpu.edu/ua
8. http://problemps.kpnu.edu.ua  

9. www.dspace.nbuv.gov.ua 
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1. АНОТАЦІЯ. МІЖДИСЦИПЛІНАРНІ ЗВ’ЯЗКИ

Об'єктом вивчення методики викладання психології є механізмах розуміння та інтерпретації досвіду особи. Предметом даної дисципліни є методи, форми, засоби навчання психології. Даний курс акцентує увагу на видах розуміння, видах компетентності та компетенцій, мотивуванні до навчання. Отримані знання та практичні навички сприятимуть формуванню у студентів особистісної готовності до фасцинації та компетенцій у галузі розробки освітніх довгострокових проектів і навчання інших. Методика викладання психології вивчається студентами денної форми навчання упродовж 7-го семестру 4-го курсу. Курс передбачає 75 год., з яких 32 аудиторних (16 лекційних і 16 практично-семінарських) і 43 год. самостійної роботи. Формою контролю знань є залік. Методика викладання психології вивчається студентами заочної форми навчання упродовж 7-го семестру 4-го курсу. Курс передбачає 75 год., з яких 12 аудиторних (8 лекційних і 4 практично-семінарських) і 63 год. самостійної роботи. Формою контролю знань є контрольна робота.
Методика викладання психології пов'язана з такими дисциплінами, як «Філософія», «Логіка», «Загальна психологія», «Педагогічна психологія».
2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ

Мета – даного курсу є формування у студентів особистісної готовності до фасцинації та компетенцій у галузі розробки освітніх довгострокових проектів і навчання інших.
Завдання курсу – надання теоретичних знань та практичних умінь щодо пояснення спеціальної інформації з курсу «Психологія», мотивування учнів до вивчення психології як науки, розробки та застосування навчальних завдань з психології.

Компетентності, якими повинен оволодіти студент: 

1) найбільш передові концептуальні та методологічні знання в галузі психології як науково-дослідної та/або професійної діяльності і на межі предметних галузей (Знання та розуміння / Knowledge and understanding) – знання особистісних якостей викладача з психології; головних типів компетентностей, ключових, соціальних, навчальних компетенцій, психологічних концепцій «значущого Іншого»; головних концепцій мотивування до навчання та методів активної взаємодії; принципів сучасних концепцій навчання; види і мету навчальних завдань з психології; категорії оцінювання засвоєних знань з психології;
2) критичний аналіз, оцінка та синтез нових і складних ідей (Формування тверджень / Making judgements) – здатність самостійно розкрити теоретичний зв’язок концепції навчання та компетентності, що її можливо формувати за цієї концепції, уміння визначити відповідність компетенцій та певної компетентності; уміння самостійно сформулювати мету та інструкцію навчального завдання з психології певного типу; уміння визначити категорію оцінювання рівня знань і умінь відповідно до певного навчального завдання; здатність проаналізувати ефективність та результативність застосування певних навчальних завдань для формування відповідних компетенцій;

3) ініціювання інноваційних комплексних проектів, лідерство та соціальна відповідальність за їхні результати. Здатність саморозвиватися і самовдосконалюватися впродовж життя, відповідальність за навчання інших (Навчальні уміння / Learning skills) – уміння визначати локус розуміння інформації, визначати рівень та особливості вмотивованості учнів до навчання; здатність проаналізувати особливості власного стилю навчання та мотивування, а також психологічної готовності до фасцинації.

3. ЗМІСТ ДИСЦИПЛІНИ

Розділ І. Психологічні проблеми підготовки уроку з психології  
ТЕМА 1. Проблеми та завдання методики викладання психології

Методика викладання психології як навчальна дисципліна. Проблеми і завдання викладання психології у загальноосвітній школі. Концептуальні проблеми пояснення та розуміння у некласичній психології. Проблеми розуміння, мотивування та фасцинації. психологічні концепції розуміння; аспекти та типи розуміння. Компоненти фасцинативних умінь. Зміст плану-конспекту уроку з психології. Інформувальний та переконувальний виступ перед аудиторією. Критерії результативності уроку з психології.

Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.
2. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.
3. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
4. Партико Т. Б. Загальна психологія / Т.Партико, С. Л. Грабовська, А. О. Вовк та ін. [підручн.]. – К.: Вид. Дім “ІнЮРЕ”, 2014. 
5. Титаренко Т. М. Життєвий світ особистості: у межах і за межами буденності / Т. Титаренко. – К.: Либідь, 2003.
6. Hassan J. Postmoderne heute // Wege aus der Moderne / Hrsg. v.W.welsch. Wei nheim, 1988. 

ТЕМА 2. Аналіз особистісних якостей викладача психології
Акмеологічна та континуальні моделі особистісних властивостей викладача з психології. Характеристика компонент загальної компетентності. Психологічні концепції «значущого Іншого». Особистісний брендинг як спосіб повідомити іншим про власну сутність. Модель «іkigai» як концептуалізація особистого та професійного успіху. Уміння брати психологічне «актуалізуюче інтерв’ю». Особистісна зрілість та психологічна ресурсність викладача з психології.

Рекомендована література: 

1. Эриксон Э. Теория идентичности // Фрейджер Р., Фейдимен Д. Личность: теории, эксперименты, упражнения. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2001.
2. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

3. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
4. Копець Л. В. Психологія особистості / Л. Копець. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007.
5. Штепа О. С. Особистісна зрілість: Модель. Опитувальник. Тренінг. [монографія] / О. Штепа. – Львів:  Видавничий центр ЛНУ імені Івана Франка, 2008. – 232с.
6. Штепа О. С. Ресурс-менеджмент // У кн.: Штепа О. С. Самоменеджмент (самоорганізування особистості): [навч. посібник] / О. Штепа. – Львів : ЛНУ імені Івана Франка, 2012. – С. 294-329.
7. Stevens J. Transforming Your Dragons. Turning Personality Fear Patterns into Personal Power. – Bear&Company Publishing, Santa Fe, New Mexico, 1994.

8. McAdams D.P. The person: An integrated introduction to personality psychology. 3rd ed. Fort Worth, TX, 2001.

ТЕМА 3. Психологічні проблеми розуміння та компетентності
Концепції та аспекти розуміння. Особистісний досвід; інтерпретація і концептуалізація як механізми розуміння. Види компетентності – емоційна, рефлексивна, психологічна, комунікативна, загальна, життєва. Психологічні особливості компетентних осіб.  Складові загальної компетентності: автономність, самоефективність, самоменеджмент, самоцінність, професіоналізм, індивідуальність, вміння працювати у команді та переконувати, ефективне спілкування, вміння навчати. Характеристика компетенцій. Ключові компетенції (за В. Циба): здатність до свідомого визначення напряму свого розвитку; відповідальне ставлення особистості до життя; уміння будувати життя за власним проектом; знання способів спілкування та поведінкової саморегуляції; здатність долати труднощі; уміння розв’язувати повсякденні проблеми. Навчальні компетенції (за А. Хуторським): ціннісно-смислова, загальнокультурна, навчально-пізнавальна, інформаційна, комунікативна, особистісного самовдосконалення. Соціальні компетенції за Р.Хіншем, С Віттманном: уміння виявляти почуття; уміння приймати інші погляди; готовність брати ініціативу до своїх рук; уміння позбавлятися напруження; уміння розв’язувати проблеми; здатність нестандартно мислити; уміння об’єднувати групу; здатність зберігати мужність у складних ситуаціях; уміння пропонувати свою підтримку іншим; уміння висувати нові стандарти у роботі.
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й. Педагогічна психологія / В. Й. Бочелюк, В. В. Зарицька [навч. посіб.]. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Занюк С. С. Психологія мотивації / С. Занюк [навч. посіб.]. – К.: Либідь, 2002.

3. Кроки до компетентності та інтеграції в суспільство: науково-методичний збірник / [ред. кол. Н. Софій]. − Київ: Контекст, 2000.

4. Штепа О. С. Особливості загальної компетентності та її діагностика / О. Штепа // Практична психологія та соціальна робота. – №10. – 2011. – С.39–49. 

5. Штепа О. С. Уміння працювати у команді (тіім-менеджмент) / У кн.: Штепа О. С. Самоменеджмент (самоорганізування особистості) : [навч. посібник] / О. Штепа. – Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2012. – С. 220-239. 

6. Hinsch R., Wittmann S. Soziale Kompetenz: kann man lernen. BELTZPVU, Berlin, 2003.

7. Niermeyer R., Seyffert M. Motivation. – Freiburg, 2003.

Тема 4. Мотивація навчання
Характеристика складових активації: маніпулювання, стимулювання, мотивування. Стратегії мотивування – психологічна, педагогічна, управлінська, модель коучингу. Теорія «особистого впливу» Е. Дісі. Теорія локусу контроля Дж. Роттера. Концепція локусу каузальності В. Вайнера. Соціально-когнітивна теорія А. Бандури. Концепції психологічного мотивування: концепція М. Ландсберга, концепція В. Вайнера, теорія потоку Хоффмана і Новака, теорія «зустрічних потеб» Д. Макклалланда. «Чуття потоку» за М. Чксенміхайї. чуття резигнації за М. Фалером. Характеристика методів активної взаємодії. 

Рекомендована література: 

1. Занюк С. С. Залежність рівня досягнень від сили мотивації // У кн.: Занюк С. С. Психологія мотивації [навч. посібн.]. – К.: Либідь, 2002. – С.223-235.

2. Копець Л. В. Психологія особистості / Л. Копець. – К.: Вид. дім “Києво-Могилянська академія”, 2007. Кузікова С. Б. Емпіричне дослідження саморозвитку суб’єктної діяльності // Психологічні науки: проблеми і здобутки – Додаток 1 до №1,  Том IV, – 2012р. – Тематичний випуск «Проблеми емпіричних досліджень у психології». – Вип. 6. – С.132-139.

3. Мотивация и преподавание // В кн.: Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология [пер. з англ.]. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005. – С.320-329.

4. Штепа О. С. Психологічна стратегія мотивування особистості // Проблеми сучасної психології: Зб. наук. праць Кам’янець-Подільського національного університету імені Івана Огієнка, Інституту психології ім. Г. С. Костюка АПН України / За ред. С. Д. Максименка, Л. А. Онуфрієвої. – Вип. 17. – Кам’янець-Подільський: Аксіома, 2012. – С. 763-772.

5. Niermeyer R., Seyffert M. Motivation. – Freiburg, 2003.
6. Heckhausen, H. Einfliisse der Erziehung auf die Motivationsgenese. In T. Herrmann (Ed.), Psychologie der Erziehiingsstile. Gottingen: Hogrefe, 1966. Pp. 131-169.

7. McClelland D. Human motivation. Cambridge University Press. New York, 1987.
Розділ ІІ. Теоретичні основи методики викладання психології у  школі
Тема 5. Характеристика сучасних концепцій навчання
Головні принципи концепцій навчання: концепція програмованого навчання, концепція проблемного навчання, концепція розвивального навчання, концепція евристичного навчання, концепція експеріентного навчання, концепція інтерактивного навчання, концепція медіа-освіти, концепція особистісно зорієнтованого навчання. Критерії аналізу ефективності застосування концепції навчання. Ймовірні особистісні зміни та формування компетентностей за навчання за певними концепціями.
Рекомендована література: 

1. Роджерс К., Фрейберг Д. Свобода учиться. – М.: Смысл, 2004.
2. Власова О. І. Педагогічна психологія: Навч. пос. – К.: Либідь, 2005.

3. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.
4. Фуллан Майкл. Сили  змін: Вимірювання глибини освіттніх рреформ.  – Львів, 2000.
5. Кроки до компетентності та інтеграції в суспільство: науково-методичний збірник / [ред. кол. Н. Софій]. − Київ: Контекст, 2000.

6. Штепа О. С. Обґрунтування авторської концепції ресурсно-спрямованого навчання / О. Штепа // Гуманітарний вісник ДВНЗ «Переяслав-Хмельницький державний педагогічний університет імені Григорія Сковороди» – Додаток 1 до Вип. 31, Том VI (48): Тематичний випуск «Вища освіта України у контексті інтеграції до європейського простору». – К.: Гнозис, 2013. – С.136-145.
7. Shtepa O. Characteristics and principles of the conception of resource-oriented teaching / O. Shtepa // Journal of Education, Culture and Society. – 2015. – №2. – p.151-160.
Тема 6. Характеристика навчальних завдань з психології
Типи навчальних завдань з психології: нормативні (оцінкові), науково-творчі, аналітичні. Класифікації навчальних завадь з психології: завдання, що передбачають відтворення знань; завдання, що передбачають прості та складні мисленеві операції, завдання, що передбачають узагальнення знань; завдання, що передбачають продуктивне мислення; рефлексивні завдання. Приклади формулювання та розробки навчальних завдань. Аналіз доцільності, результативності, ефективності навчального завдання. 
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.
2. Джонсон Девід В. Соціальна психологія: тренінг міжособистісного спілкування / Девід В. Джонсон [пер. с англ.]. – К.: Вид. Дім “КМ Академія”, 2003.
3. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

4. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.
5. Хуторской А. В. Практикум по дидактике и современным методам обучания. – СПб. : Питер, 2004.
Тема 7. Категорії оцінювання засвоєних знань з психології 
Етичні й дидактичні аспекти, функції оцінки. Особистісний досвід та самооцінка особистості. Визначення рівня ерудиції, розуміння, застосування, аналізу, синтезу, умінь надавати оцінку. Асертивність та толерантність спілкування вчителя. Аргументація. 
Рекомендована література: 

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Джонсон Девід В. Соціальна психологія: тренінг міжособистісного спілкування / Девід В. Джонсон [пер. с англ.]. – К.: Вид. Дім “КМ Академія”, 2003.

3. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

4. Лефрансуа Ги. Прикладная педагогическая психология. – СПб.: прайм-ЕВРОЗНАК, 2005.

5. Скороходова Н. Психология ведения урока. – СПб. : Речь, 2002.
4. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
Базова література

1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Карандашев В. Н. Методика преподавания психологи. – СПб. : Питер, 2005.

3. Хуторской А. В. Практикум по дидактике и современным методам обучания. – СПб. : Питер, 2004.

Допоміжна література
1. Бочелюк В. Й., Зарицька В. В. Педагогічна психологія. – К.: Центр навчальної літератури, 2006.

2. Власова О. І. Педагогічна психологія: Навч. пос. – К.: Либідь, 2005.

3. Джонсон Девід В. Соціальна психологія: тренінг міжособистісного спілкування / Девід В. Джонсон [пер. с англ.]. – К.: Вид. Дім “КМ Академія”, 2003.
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